ESTADO DE RONDONIA

) PODER LEGISLATIVO e
CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA \& _  p©
PALACIO VEREADOR NADIR ERENO GRAEBIN G

COMISSOES PERMANENTES DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOSX 4
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, TRANSPORTE, TRANSITO, TERRAS,
INDUSTRIA E COMERCIO E DE FINANGAS E ORCAMENTO
ARTIGOS 44, 45, 47, 48 E 50 DO REGIMENTO INTERNO

PROCESSO LEGISLATIVO N2 132/2022

PROJETO DE LEI N2 6.408/2022

PARECER Ne A\A\ /2022

O Projeto de Lei institui o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragao dos
profissionais da educagdo basica do Municipio de Vilhena e visa racionalizar e
modernizar as regras, tornando mais eficaz a legislagdo que estabelece direitos e
obrigacgdes dos servidores.

Na elaboragdo do Plano, com vistas a atender as corregbes de eventuais
incongruéncias e defasagens, observou-se as regras de responsabilidade fiscal e o
equilibrio das contas publicas, com exce¢do a Emenda Supressiva n® 007/2022,
que eleva os gastos com pessoal sem apontar a fonte de recursos.

Ap6s analise, a COMISSAO DE FINANGAS E ORGCAMENTO emite Parecer
Contrario a Emenda Supressiva n° 007/2022 e Favoravel as demais Proposicao
para que s\ejam deliberadas pelo Plenario.

(’ S Sala das Comissdes, 9 de junho de 2022.
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