PREFEITURA DE

VILHENA

PROCURADORIA

Oficio n°® 191/2020/PGM Vilhena/RO, 23 de junho de 2020.

Exm?®. Sr.
Ronildo Macedo
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Nesta.
2 A MUNIC.! VILHENA
AN YR A ST va
Assunto: Solicitagéo de sess&o extraordinaria. NATA RZA L 06 £ 207-°
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Senhor Presidente da Camara de Vereadores,

Considerando a urgéncia e emergéncia em saude pUblica instalada
em decorréncia do Coronavirus (Covid-19), gerando a necessidade de reforgo das
equipes do Hospital Regional de Vilhena e do Centro de Combate a pandemia;

Considerando que Organiza¢do Mundial da Satude (OMS) em 30
de janeiro de 2020, que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus (Covid-
19) constitui uma Emergéncia de Saude Pablica de Importancia Internacional - mais
alto nivel de alerta da Organizagao, conforme previsto no Regulamento Sanitario
Internacional, onde em 11 de margo de 2020, a COVID-19 foi caracterizada pela
OMS como uma Pandemia; ;

Considerando que a edigdo da Lei n°® 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, prevé medidas de enfrentamento de emergéncia de saltde publica do
presente surto do COVID-19;

Considerando que a Portaria n°® 188 de 3 de fevereiro de 2020, do
Ministério da Saude, que dispde sobre declaracdo de emergéncia em Satde
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo
novo Coronavirus (Covid-19), especialmente a obrigagdo de articulagdo dos

gestores do SUS como competéncia do Centro de Operagdes de Emergéncias em
Saude Publica;

Considerando que o Estado Declarou estado de Calamidade
Pdblica em todo o territério do Estado de Rondénia, para fins de prevengéo e
enfrentamento a pandemia causada pelo novo Coronavirus (Covid-19), Decreto n°
24.887, de 20 de margo de 2020;
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Considerando Decreto Municipal n°® 48.875, de 2 de abril de 20§6m -t
que declara estado de situagéo de calamidade no Municipio de Vilhena-RO, em 5.02 !
razao da pandemia causada pelo Coronavirus (Covid-19) e determina provudenmas 5}40 .
e medidas para o enfrentamento, prevengdo da transmissdo e mitigagdo da™<.

emergéncia de saude;

Considerando que as vagas existentes para os cargos de Técnico
em Enfermagem é de 204, sendo que 191 estdo ocupadas e que ha somente 13
vagas disponiveis;

Considerando que as vagas existentes para os cargos de
Fisioterapeuta é de 17, sendo que 13 estdo ocupadas e que ha somente 04 vagas
disponiveis;

Considerando que em razdo da necessidade causado pelo
aumento da demanda de atendimento pela pandemia provocada pelo novo
Coronavirus (Covid-19), e que as vagas disponiveis ndo séo suficientes para
atender tal demanda;

Encaminhamos o Projeto de Lei Complementar n® 2 7¢ /2020,
que ‘ALTERA O ANEXO Il DA LElI COMPLEMENTAR N2 008, DE 29 DE
OUTUBRO DE 1996.”

Solicitamos a Vossa Exceléncia que convoque os nobres Edis, para
sessdo extraordinaria, nos termos do artigo 59, inciso | da Lei Orgéanica do
Municipio, bem como para apreciagdo e aprovagdo em regime de urgéncia, nos
termos do artigo 59, inciso | da Lei Orgénica do Municipio, bem como para

apreciacao e aprovagdo em regime de urgéncia do Projeto de Lei Complementar
acima citado.

Atenciosamente,

Afonso Emerj

SECRETARIO

Eduardo/Toghiya Tsuru
ICIPAL DE SAUDE PREF \i) MUNICIPAL

CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR DOUTOR TEOTONIO VILLELA - VILHENA - RO
FONE/FAX: 0XX 69 3919 7085



ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne 2%+ 12020

MENSAGEM
U AMARA MUNIC PAL DE WILHENA
Excelentissimo Presidente DRETORIA LEGISLATIVA
|  DATA L Lob Lon2o
Excelentissimos Vereadores, HORA _o8:20 SK©

Considerando que Organizacao Mundial da Saude (OMS) em 30
de janeiro de 2020, que o surto da doenca causada pelo novo coronavirus
(COVID-19) constitui uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional - mais alto nivel de alerta da Organizacéo, conforme previsto no
Regulamento Sanitario Internacional, onde em 11 de margo de 2020, a COVID-19
foi caracterizada pela OMS como uma Pandemia;

Considerando que a edi¢ao da Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, prevé medidas de enfrentamento de emergéncia de saude publica do
presente surto do COVID-19;

Considerando que a Portaria n°® 188 de 3 de fevereiro de 2020, do
Ministério da Saude, que dispde sobre declaracdo de emergéncia em Salde
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana
pelo novo coronavirus, especiaimente a obrigagdo de articulagéo dos gestores do
SUS como competéncia do Centro de Operacdes de Emergéncias em Saulde
Publica;

Considerando que o Estado Declarou estado de Calamidade
Publica em todo o territorio do Estado de Rondénia, para fins de prevengéo e

enfrentamento a pandemia causada pelo novo Coronavirus - COVID-19, Decreto
n° 24.887, de 20 de margo de 2020;

Considerando Decreto Municipal n® 48.875, de 2 de abril de 2020
que declara estado de situagdo de calamidade no Municipio de Vilhena-RO, em
razao da pandemia causada pelo coronavirus (COVID-19) e determina
providéncias e medidas para o enfrentamento, prevencdo da transmissdo e
mitigagao da emergéncia de salde;

Considerando que as vagas existentes para os cargos de Técnico
em Enfermagem é de 204, sendo que 191 estdo ocupadas € que ha somente 13
vagas disponiveis;

Considerando que as vagas existentes para os cargos de

Fisioterapeuta é de 17, sendo que 13 estdo ocupadas e que ha somente 04 vagas
disponiveis;

Considerando que em razdo da necessidade causado pelo
aumento da demanda de atendimento pela pandemia provocada pelo novo

Coronavirus COVID-19, e que as vagas disponiveis ndo sao suficientes para
atender tal demanda,



processo administrativo n® 722/2020.

Diante do exposto, fica demonstrada a relevancia do presen
Projeto de Lei Complementar, contamos com a prioridade necessaria desta Casa
de Leis para que a proposta seja levada a cabo em carater de urgéncia, certos do
cuidado dos senhores vereadores com a salde da populagdo de Vilhena,
despedimo-nos, confiantes na sua aprovagéo unanime.

Atenciosamente,

A
Afonso Emerick D Eduardo hiya Tsuru
SECRETARIO MUNICIPA)L1 AUDE PREFEITO MUNICIPAL



ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne 3+b 12020

ALTERA O ANEXO Il DA LEI
COMPLEMENTAR Ne¢ 008, DE 29 DE
OUTUBRO DE 1996.

LEI

Art. 12 Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar n2 008, de 29 de
outubro de 1996, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos
Servidores Publicos Municipais, modificado pela Lei Complementar n2 287, de 16

de margo de 2020, que passa a viger nos termos do Anexo Unico desta Lei
Complementar.

Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 23 de junho de 2020.

Afonso Emerick Eduardo hiya Tsuru
SECRETARIO MUNICIFAL DE SAUDE PREF MUNICIPAL



ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE VILHENA

Procuradoria Geral do Municipio

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 37} /2020
ANEXO UNICO

ANEXO il DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 008/96

HIERARQUIZACAQ DOS CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - ANS 100

REFERENCIA
CARGO QUANT. | CODIGO | CLASSE |SALARIAL INICIAL
(cargo tratado pela Lei

Advogado - ANS-101 | Complementar n® 158/2011)
Analista de Sistemas 04 ANS-102 G I
Arquiteto 04 ANS-103 L I
Assistente Social 20 ANS-104 J i
Biblioteconomista 02 ANS-105 G |
Biomédico 04 ANS-106 J |
Bioquimico 15 ANS-107 J ]
Cirurgido Dentista 15 ANS-108 J J
Contador 11 ANS-109 K |
Economista 04 ANS-110 K |
Enfermeiro 153 ANS-111 J ]
Engenheiro Agrénomo 04 ANS-112 L |
Engenheiro Civil 11 ANS-113 L |
Farmacéutico 09 ANS-114 J !
Fisioterapeuta 27 ANS-115 J lle23 1 49

- |Fonoaudidlogo 15 ANS-116 J |
Médico 145 ANS-117 Q [

- ANS-118 (cargo extinto pela Lei

Médico Sanitarista Complementar n°® 136/2009)
Médico Veterinario 04 ANS-119 L |
Nutricionista 09 ANS-120 J |
Psicélogo 26 ANS-121 J |
Engenheiro Eletricista 04 ANS-122 L |
Administrador de Empresas 06 ANS-123 | J
Bidlogo 03 ANS-124 L |
Engenheiro Ambiental 03 ANS-125 L |
Engenheiro de Trafego 02 ANS-126 | !
Engenheiro Sanitarista 03 ANS-127 | ]
Gedlogo 03 ANS-128 G |
Jornalista 03 ANS-129 G {
Naturélogo 02 ANS-130 G |
Quimico 04 ANS-131 G |
Turisméblogo 03 ANS-132 G 1
Zootecnista 02 ANS-133 G |
Educador Fisico 02 ANS-134 J |
Terapeuta Ocupacional 06 ANS-135 J |




’ \SA\CIP,&,

C:{Proc,n"m_m
GRUPO OCUPACIONAL:TRIBUTAGAO, ARRECADAGAO E FISCALIZA%%%-T
200 ) . > I
REFERENCIA |/
CARGO QUANT. | CODIGO |CLASSE |SALARIAL INIC 1AL
Fiscal de Obras e Posturas 15 TAF-201 F |
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 20 TAF-202 F |
Fiscal Tributario 20 TAF-203 F |
Fiscal de |.T.B. 03 TAF-204 F I
Fiscal de Meio Ambiente 03 TAF-205 F |

GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO - MAG 300

Suprimido - Grupo tratado pela Lei Complementar n® 147/2010.

GRUPO OCUPACIONAL: APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO - ATA 400

2\

REFERENCIA
CARGO QUANT. | CODIGO | CLASSE |SALARIAL INICIAL
ATA-401 (cargo tratado pela Lei
Agente Administrativo - Complementar n°® 232/2016)
Chapeador 04 ATA-402 E |
Desenhista 08 ATA-403 D |
Eletricista de Viaturas e ATA-404
Equipamentos 07 D |
Mecéanico Geral 15 ATA-405 E |
Mestre de Obras 08 ATA-406 C |
- ATA-407 (extingdo tratado pela Lei
Monitor de Ensino | Complementar n°® 147/2010)
Operador de Maquinas Leves 13 ATA-408 C |
Operador de Motoniveladora 10 ATA-409 E |
Operador de Pa Carregadeira 10 ATA-410 E [
Operador de Retroescavadeira 10 ATA-411 E |
Operador de Trator de Esteira 10 ATA-412 E J
Programador de VT 04 ATA-413 D !
Secretario Escolar | 45 ATA-414 C |
Técnico de Seguranga do ATA-415 (cargo tratado pela Lei
Trabalho - Complementar n° 232/2016)
Técnico em Administragéo ATA-416
Hospitalar 05 D l
Técnico em Agropecuaria 08 ATA-417 D |
Técnico em Contabilidade 10 ATA-418 D !
Técnico em Edificagcdes 05 ATA-419 D | LC223
Técnico em Enfermagem 264 | ATA-420 D ! DY
Técnico em Saude Bucal 15 ATA-421 D |
Técnico em Laborat6rio de ATA-422
Analise Clinica 10 D {
Técnico em Laboratério de ATA-423
Solos 05 D |
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Técnico em Radiologia 15 ATA-424 D | A
Topografo 05 ATA425 | D | {3 Proen <
Soldador 04 ATA-426 D 143 g 0%
Torneiro Mecanico 04 ATA-427 D | Q s&
ATA-428 (cargo tratado pela [eie
Técnico em Informatica - Complementar n°® 232/2016)
Auxiliar de Enfermagem - ATA-429 (cargo em extingcao)
Motorista de Viaturas Pesadas 50 ATA-430 D |
Técnico em Imobilizagao ATA-431
Ortopédica 05 D |
ATA-432 (extingdo tratado pela Lei
Techico em Telecomunicacdes 02 Complementar n° 136/2009)
Técnico em Patologia Clinica 03 ATA-433 D |
Cuidador de Alunos 1004 | ATA-434 D I
Técnico em Meio Ambiente 03 ATA-435 D |
Técnico em Laboratério de ATA-436
Ciéncias Agrarias 04 D |

GRUPO OCUPACIONAL: APOIO OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS-ASD

500
REFERENCIA
SALARIAL
CARGO QUANT CODIGO |[CLASSE INICIAL
Agente Rural de Salude 25 ASD-501 A {
(cargo tratado pela Lei
Auxiliar Administrativo - ASD-502 | Complementar n® 232/2016)
Auxiliar de Laboratério 15 ASD-504 B |
Auxiliar de Mecénico 15 ASD-505 A |
Auxiliar de Radiologia 10 ASD-508 B |
- ASD-507 | (cargo extinto pelo Art. 37 da
Auxiliar de Servico de Saude Lei Complementar n® 100/2005)
Borracheiro 05 ASD-508 B |
Carpinteiro 10 ASD-509 B |
Cinegrafista 05 ASD-510 B |
Coveiro 05 ASD-511 A |
Eletricista Predial 10 ASD-512 B |
Encanador Hidro Sanitario 07 ASD-513 B |
Fotégrafo 03 ASD-514 B |
Merendeira 120 ASD-515 (cargo em extingdo)
Monitor de Ensino 1l (extingao tratado pela Lei
- ASD-516 | Complementar n°® 147/2010
Monitor de Ensino Il (extingéo tratado pela Lei
- ASD-517 | Complementar n® 147/2010)
Motorista de Viaturas Leves 25 ASD-518 B |
(cargo transposto para o
- ASD-519 Grupo Operacional:
Motorista de Viaturas Pesadas ATA-Cédigg 430)
Pedreiro 16 ASD-520 |
[Pintor 10 ASD-521 |

=




Secretario Escolar i - | ASD-522 (cargo extinto) LNCIA

Secretario Escolar 1| - ASD-523 (cargo extintoﬁ%oc.nujiﬁ,,_ .

Servicos Gerais 500 ASD-524 (cargo em extingdo) ! -
~ {Telefonista 10 ASD-525 B | 1\ S —

Vigia 160 ASD-526 (cargo em extingde) —2

Agente de Sadde Publica 30 ASD-527 B | L

Auxiliar de Farmacia e ASD-528 ’

Almoxarifado 10 , B |

Auxiliar de Saneamento ' 10 ASD-529 B |

Operador de Som 04 ASD-530 B |

Cozinheira 20 ASD-531 (cargo em extingao)

Costureira 05 ASD-532 A e

Inspetor de Alunos 06 ASD-533 B |

Auxiliar em Satde Bucal 10 ASD-534 B i

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 23 de junho de 2020.

Afonso Emerick D Eduardo T a Tsuru
SECRETARIO MUNICIP SAUDE PREFEIT NICIPAL
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HIERARQUIZAGCAO DOS CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - ANS 100

REFERENCIA |
CARGO QUANT CODIGO | CLASSE | SALARIAL INICIAL

[Advogado 08 ANS-101 J l
Analista de Sistema 01 ANS-102 ] 1
Anquiteto 01 ~ANS-103 K |
Assistente Social 02 ANS-104 | [
Bibhioteconomista gt ANS-105 ] |
Biomédico 01 ANS-108 [ |
Bioquimico 11 ANS-107 | |
Cirurgiio Dentista 13 ANS-108 J |
Contador 02 ANS-109 | !
Economista 02 ANS-110 I |
Enfermeiro 12 ANS-111 [ [
[Engenhetro Agrénomo 02 ANS-112 K |
[Engenheiro Civil ~ 03 ANS-113 K t
* [Farmacéutico 01 ANS-114 ] ]
tﬁsnoterapéuta LC 2340 - 13 08 ANS-115 [ ]
'ﬁnoauduélggg 01 ANS-116 [ {
Médico 50 ANS-117 L i
fMédico Santtansta 1 ANS-118 L 1
[Médico Vetennéno 01 ANB-119 K i
'Nutnaomsta 03 ANS-120 l !
Psicologo 05 ANS-121 | |

GRUPO OCUPACIONAL: TRIBUTAGCAO, ARRECADAGAOQ E FISCALIZAGAO- TAF 200

CARGO QUANT CODIGO | CLASSE | SALARIAL INICIAL
Fiscal de Obras e Posturas 12 JAF-201 | E I
Fiscal de Vigilincia Sanitdna 12 TAF-202 E i
Fiscal Tnbuténo 12 TAF-203 E I

|GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO - MAG 300

° REFERENCIA
CARGO QUANT CODIGO | CLASSE | SALARIAL INICIAL
Administrador Escolar 10 MAG-301 ] )
Onentador Educacionat 10 MAG-302 ! ]
Pedagogo 05 MAG-303 ! }
Professor A 130 MAG-304 F ]
Professor B 10 MAG-305 G |
Professor C 15 MAG-306 H |

W
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[Professor D\ | 25 MAG-307 ] }
Supervisor-Escolar 08 MAG-308 | |
o0 v ’7907
GRUPQ OCUPACIONAL: APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO - ATA 400
REFERENCIA |
CARGO QUANT CODIGO | CLASSE | SALARIAL INICIAL
Agente Administratrvo 50 ATA-401 F |
Chapeador 02 _ATA-402 F_ |
Desenhista _ 05 ATA403 | F_ |
Eletncista de Viaturas e Equipamentos 02 ATA-404 F |
Mecanico Geral 10 “ATA-405 F I
Mestre de Obras 03 ATA-408 F_ |
Monitor de Ensino | 30 ATA-407 E I
Qperador de Maquinas Leves Q05 ATA-408 E 1
Operador de Motoniveladora 05 ATA-409 F |
Operador de Pé C Carmegadeira 05 _ATA410 F_ |
Operador de Retroescavadeira 04 ATA-411 F |
Operador de Trator de Esteira 05 ATA-412 F_ C
Programador de VT 01 ATA-413 F I
Secretano Escolar | 06 ATA414 E |
Técnico de Seguranca do Trabalho 01 _ATA-415 F |
Técnico em Administracho Hospralar 01 ATA-416 F |
Técnico em Agropecuéna 05 _ATA417 F I
Técnico em Contabilidade 08 ATA-418 F |
écnico em Edificagbes 02 “ATA-419 F_ |

Técnico em Enfermagem 12 “ATA-420 F_L4JIZ7]I01 = 304
Técnico em Higiens Dental 10 ATA-421 F [
[Técnico em Laboraténo de Analise Clinic{ 07 ATA-422 F [
Técnico em Laboraténo de Solos 01 ATA-423 F 1
[Técnico em Radiologia 06 “ATA424 F i
Topégrafo 02 ATA-425 F i

GRUPO OCUPACIONAL APOIO OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS-ASD 500

REFERENCIA |
CARGO QUANT CODIGO CLASSE | SALARIAL INICIAL
Agente Rural de Saude 25 ASD-501 B !
fAuxitiar Administrativo 40 ASD-502 C |
Auxiliar de Enfermagem _120 ASD-503 c I
Auxihiar de Laboraténo 15 ASD-504 C ]
Auxthar de Mec&nioo 10 ASD-508 C I
Auxiliar de Radrologia 08 ASD-508 C I
Auxiliar de Servico de Saide 02 ASD-507 C |
Borracheiro 02 ASD-508 C |
Carpinterro 08 ASD-509 C |
{Cinegrafista 02 ASD-510 C |
Coveiro 02 ASD-511 A I
Eletncista Predial 05 ASD-512 C |
Encanador Hidro Sanftano 02 ASD-513 C |
Fotdgrafo 01 ASD-514 C |
Merendews 50 ASD-515 A \
[Monttor de Ensino Il 35 ASD-5168 C |

o




« {Monitor de Ensino lll 40 ASD-517 B 1
Motonsta de Viaturas Leves 15 ASD-518 Cc i
Motonsta de Viaturas Pesadas 30 ASD-519 D ]
Pedreiro 08 ASD-520 C )
Pintor 05 ASD-521 C t
Secretfino Escolar || 10 ASD-522 C {
Secreténo Escolar i 10 ASD-523 B {
Servicos Gerais 250 ASD-524 A [
Teiefonista o7 ASD-525 B |
Vigia 70 ASD-5268 A I

02




