pelo QR Code ao

3-15:59, ¢ pode ser val

=

20

CPF 309.160.068-83), em 06/07

DA JU

1o/

vidi

IMIY

1hena.xsi

PREFEITURA DE

VILHENA

PROCURADORIA
Oficio n? 257/2023/PGM Vilhena, 6 de julho de 2023
Exm?2. Sr.
Samir Mahmoud Ali
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES - ILHENA
AMARA MUNIC IPAL DE V
Nesta. CAMDRE*-ORIA LEGISLATIVA
DATA 0% 4 ot 4023
Assunto: Projetos de Lei para deliberagao : = B0 .

Solicita-se a Vossa Exceléncia que convoque os Vereadores para apreciar pelo rito do Regime
de Urgéncia, com fundamento no art. 157, § 12 do Regimento Interno da Cédmara Municipal de
Vereadores o Projeto de Lei abaixo relacionado:

PROPOSICAO NUMERO EMENTA
Projeto de Lei Ordinaria ALTERA A LEI N2 5.025, DE 20 DE DEZEMBRO
DE 2018, QUE REESTRUTURA O REGIME |

(Requer-se a substituicdo do | PLO (5. 3 {3~ /2023 | PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS E O

texto anteriormente INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
| apresentado, conforme ata VILHENA - IPMV NO ESTADO DE RONDONIA.
em anexo.)

|
|
|
o A i 20p3 | AUTORIZA O MUNICIPIO A FIRMAR
rajetgdecairdingna c.-x24 / CONVENIO OU INSTRUMENTO CONGENERE
COM A UNIAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. g

. oy ) AUTORIZA O MUNICIPIO DE VILHENA A
Projeto de Lei Ordinaria PLO 6 ? Zz/ /2023 COMPLEMENTAR 0 VALOR DA
| REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES EFETIVOS
\ A QUE SE REFERE A LEI FEDERAL 14.434, DE
4 DE AGOSTO DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

=

Atenciosamente,

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO MUNICIPAL

CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR DOUTOR TEOTONIO VILLELA
VILHENA - RO
FONE/FAX: 0XX 69 3919 7065
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PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

“

PROJETO DE LEI N® é}r‘gz L/2023

MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminho Projeto de Lei Ordindria, que autoriza o Poder Executivo a firmar ajuste, convénio,
termo de cooperagdo técnica ou instrumento congénere com a Unido Federal, através do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA com a finalidade de realizar a inspecdo sanitaria e
industrial de produtos de origem animal no Municipio.

Esclarece-se que a referida propositura visa adequar a legislacdo municipal, as demandas de ins-
pecao sanitdria provenientes do ajuste do Municipio com a Unido Federal, através com o Mapa, pois,
mais recentemente a unidade frigorifica local fora habilitada a ampliar as exportacdes para a China, o
que exige que ela realize suas atividades, inclusive aos sdbados, realidade que reflete diretamente em
desenvolvimento para a regiao.

Neste sentido, propde-se a criagao de 2 (dois) postos de trabalho de médico veterinario, profis-
sionais que atuaram na execuc¢ao da avaliagdo documental, na realizacdo de exame visual, na verificacdo
do comportamento, do aspecto do animal e dos sintomas de doencas de interesse em saude animal e
saude publica e outros procedimentos.

Em contrapartida, se observou que devido as exigéncias do ajuste com o Mapa e a realidade do
mercado nacional e internacional que ndo ha mais necessidade de manutencdo do atual quantitativo de
postos de trabalho tempordrio, na modalidade agente de inspecdo |, razdo pela qual se propde aqui a
extingdo das referidas vagas, o que resultard na redugéo significativa dos custos que o ente municipal
tinha como o ajuste celebrado com o a Unido Federal, conforme demonstrado a seguir:

CUSTO ATUAL

CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO
AGENTE DFE D’.SPE;';-;C’ SANITARIA T MENSAL MENSAL ANT AL ANUAL
GINVACS 32 VAGAS 01 VAGA 3ZVAGAS
Venciroento Basico 2 000 00 62 GO0 00 24 060 00 768 .000.00
Adicional por Inzalubridade 250.00 8.0C0.00 3.0¢ $6.000.00
Auxiho Alimentacio 500.00| 16 00000 .0 192.000.00
Provizionamento 13 de Feénas fmensali 76.38 2432420 91 29.330.30
Prowvimionansento 13” Salano fmenzal: 229.17 7.333.532 2:750; 88.020.00
ITOTAL BRUTO 3.088.25 97 TTIS3 36.666.58) 1.173.330.40
INSS Empresador (22 8074%:) 627.20 20 07CG.51 7.526 .44 240 82614
INSS Exmpregador 1/3 de Fenas (22.8074%) 1742 S57 .36 Y
INSS Empregador 13° Salanoe (22.8072°%) 52 ETI 1.672.54
CUSTO MENSAL 3.752.44] 120.678.08

CUSTO FUTURO

CUSTO CUSTO CUSTO
AGENTE DFE Jf\'.’:'PE(;.-_"C/ SANITARIA T MENSAL MENSAL ANTAL
92 VACAS D2 VACAS
WVencimvento Basico <.000.C0
Adicional por Insalubndade 500.00
Auxibo Alrssentacio 1.000 G0
Provizionamsento 13 de Fenas fmenzall 152.76
Provizionamento 13° Salano fmenzall 458353
TOTAL BREUTO 6.111.10
DNSS Empregador {22 .3074%) 1.254.41
9SS Emprezador 15 de Fenas (22.80734%0) 34 84
DYSS Empregador 13° Salano (223 8073%) 104 .53 1254 31
CUSTO AMENSAT 7.504.88 90.058.53




PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

. CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO
MEDICO VETERINARIO MENSAL MENSAL ANTAL ANTAL
01 VAGA 62 VAGAS 01 VAGA 02 VAGAS
Vencimento Banico 4.305.00 3.610.00 31.660.00 103.320.00
|2 dicional por In=alubndade 250.00 300.00 3.000.00 6.000.00
Aauxiho Alimentagio SCO.00 1.000.00 6.000.00 12.060.00
Provisionameento 1/3 de Fénas (menzall 120,40 28081 148483 3.369.66
Provisionamenro [3° Salane (mensali 42125 8§42 50 5.055.00 10.110.00
TOTAL BRUTO 2.616,65 11.233.31 67.399.82 134.799.66
DJSS Epworesador (22 8074%) 11529} 2.305.83 13.834.67 27 669.94
TNSS Enyprezador 1/3 de Fénas (22.8074%) 32.02 6404 38427 768.53
TGS Evywegador 13° Salane (22 8074%%) G608 19215 1.152.81 2.305.83
CUSTO MENSAL 6.897.67 13.795.33 §2.771,98 162.343.96
CARGO VAGAS TOTAL

1.430.826.56
1.440.936.56 | Cuzro dmal
50.C58.53
165.543.96

T
238.602,49 | Cuszto Fururo

1.185.324.07 | Redugap/Economia

Com a alteragio solicitada o Municipio ira economizar RS 1.185.334.07 (Um milhdo
cenio ¢ oirenta e cinco mil mrezentos e winia e guatre reais e sere cenfaves) e atendera o
primeiro termo aditivo do acordo de cooperagdo técnica n® 062021 celebrado entre a Unido.
por mtermédio do Ministério da Agricultura Pecudria e Abastecimento - MAPA. através da
Secretana de Defesa Agropecnaria - SDA e o Muaicipio de VilhenaRO. visando mutua
cenyugacdo de esforgos na area de sanidade agropecunaria.

AGENTE DE INSPECAO SANITARIAY 32

0 QR Code ao

AGENTE DE INSPECAO SANITARIA ]
MEDICO VETERDVARIO

[0 LB

15:59, ¢ pode ser valid:

Como se vé, o custo demonstra que ndo havera impacto orcamentario e financeiro a ser
demonstrado, havendo, ao contrdrio economia calculada em RS 1.185.334,07 (um milhdo cento e
oitenta e cinco mil trezentos e trinta e trés reais e sete centavos).

168-83), em 06/07/2023 -

Dito isto, requer-se a votacdo desta propositura pelo rito do Regime de Urgéncia, com
fundamento no art. 157, § 12 do Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores, tendo em vista
a proximidade do segundo semestre do ano corrente e do recesso legislativo, bem como a necessidade
de garantir a presen¢a do médico veterinario durante todo o periodo de funcionamento da atividade
sujeita a fiscalizacdo sanitaria.

Atenciosamente,

Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO MUNICIPAL



PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

PROJETO DE LEI N2 QE : g:z k , DE 6 DE JULHO DE 2023.

AUTORIZA O MUNICIPIO A FIRMAR CONVENIO OU
INSTRUMENTO CONGENERE COM A UNIAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI:

ode ao

Art. 1° Fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou instrumento congénere com a Unido
Federal, através do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento — MAPA com o objetivo de
realizar a inspe¢do sanitaria e industrial de produtos de origem animal em seus limites territoriais.

DORC

Paragrafo Gnico. Para a consecugdo do objetivo de que trata o caput deste artigo, o Municipio
podera celebrar convénio ou instrumento similar com empresa ou entidade local que atue sob a tutela,
supervisdo e/ou fiscalizagdo do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento — MAPA, visando a
execugao dos objetivos desta Lei.

Art. 2° Para a finalidade de que trata o caput do art. 12 desta Lei, o Municipio podera contratar
profissionais pelo regime previsto na Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, conforme quantitativo e
valores constantes no Anexo | desta Lei.

8-83), em 06/07/2023 - 15:59, ¢ pode ser valide

§ 12 As contratagdes de que trata o caput deste artigo serdo realizadas pelo prazo de 1 (um)
ano, prorrogdvel por igual periodo, e para atender o convénio de que trata o art. 12 desta Lei.

§ 22 Os servidores, que ja possuem vinculo de qualquer natureza com a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios e suas subsididrias e controladas, ndo poderdo ser contratados na forma
prevista no caput deste artigo, sob pena de responsabilizacdo na esfera administrativa e devolucdo dos
valores pagos.

JUN

Art. 3° Fica vedado ao profissional contratado com base nesta Lei o exercicio de atribuices,
fungdes ou encargos ndo previstos no Anexo Il desta Lei e/ou no contrato de trabalho e a nomeacio ou
a designagao, ainda que a titulo precario, ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou
de fungao de confianca.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo do contrato,
sem prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade que |lhe deu causa.

Art. 4° Os contratos firmados nos termos desta Lei extinguir-se-d0 pelo término do prazo
contratual ou por iniciativa das partes, sem direito a indenizacgdes.

Paragrafo unico. A extingdo do contrato celebrado com base nesta Lei, a pedido de qualquer das
partes, devera ser comunicada a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 52 O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei serda computado para todos os efeitos
legais.

Art. 62 Fica revogada a Lei n? 3.580, de 18 de fevereiro de 2013, a Lei n® 4.896, de 4 de maio de
"Ele alein?25.758, de 4 de maio de 2022.



PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 6 de julho de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Junior

PREFEITO MUNICIPAL

Y QR Code ao

068-83), em 06/07/2023 - 15:59, e pode ser valida
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PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

ANEXO |

CONTRATO TEMPORARIO

CONTRATO DENOMINACAO VENCIMENTO BASICO
2 Médico Veterindrio RS 4.305,00
3 Agente de Inspecgao Sanitaria | RS 2.000,00

» QR Code ao

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena - RO, 6 de julho de 2023.

Flori Cordeiro de Miranda Janior
PREFEITO MUNICIPAL
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PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

PROJETO DE LEI N® ‘é %E J/ , DE 6 DE JULHO DE 2023

ANEXO Il

Contrato: Médico Veterinario.

Natureza: Contrato Temporario.

Carga horaria: 40 horas semanais.

Atribuicoes

v verificar a documentac3o de transito e sanitaria dos animais para o abate;

v’ executar a avaliacdo documental;

v’ realizar o exame visual, verificando o comportamento e o aspecto do animal e os sintomas de
doengas de interesse em saude animal e saude publica;

v’ realizar os registros relativos, e outros procedimentos que couberem a inspecdo ante mortem;

v’ avaliagdo das partes das carcagas e das visceras, utilizando a palpag3o, a visualizagdo, a olfacdo e a
incisao durante o exame; e

v’ outras atribuicBes previstas no contrato de trabalho.

Contrato: Agente de Inspeg¢do Sanitaria |

Natureza: Contrato Temporario.

Carga horaria: 40 horas semanais.

v’ verificar o cumprimento das condicdes higiénico-sanitarios;

v manter o controle permanente da qualidade da dgua do abastecimento industrial; e

v’ atuar, sob supervisdo do Médico Veterinario responsavel, nos trabalhos de inspe¢do postmortem;

v

v

» QR Code ao

conferir e arquivar planilhas de autocontrole;

conferir Guias de Transito Animal - GTA , escala de abate e os documentos de rastreabilidade;
conferir e arquivar os Certificados Sanitarios Nacionais Expedidos e Recebidos observando a habilita-
¢ao dos mesmos, como também dos Certificados Sanitarios Internacionais;

v incluir no SIGSIF - Sistema de informagdes Gerais do Servico de Inspec¢do Federal do Ministério da
Agricultura Pecuaria e Abastecimento - MAPA, mapas estatisticos diarios;

v’ registrar o controle de emiss3o de certificados sanitérios e lacres;

v controlar e solicitar confecgdo de formuldrios continuos (certificados sanitdrios) e lacres metélicos;

v’ realizar coletas e envio de dgua, envio de amostras fiscais e envio de tronco encefélico para analise
laboratorial, como também controlar o recebimento dos laudos das mesmas;

v' acompanhar no SISRES — Sistema de Controle de Residuos e Contaminantes do Ministério da Agricul-
tura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, os sorteios das analises do PNCRC — Plano Nacional de Controle
de Residuos e Contaminantes, e enviar aos laboratérios;

v acompanhar no SIGSIF a publicacio de Circulares;

v controlar o recebimento de processos e despachos dos mesmos;

v controlar a emissdo de Oficios e Memorandos Expedidos e arquivos as vias protocoladas;

v’ arquivar e manter controle dos processos de rotulagens aprovados; e

v’ outras atribuigdes previstas no contrato de trabalho.

\

JUNIOR (CPF 309,160.068-83), em 06/07/2023 - 15:59, ¢ pode ser valid:

Assinado/198358. Folha 6 de 6

ite por FLORI CORDEIRO DE MIR 2
na.lxsistemas.com.br/documento/doct

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena - RO, 6 de julho de 2023.
Flori Cordeiro de Miranda Junior
PREFEITO MUNICIPAL



ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

LEI N°© 4.896/2018

» oo t Eanta
33 Cié&sania
-

LU

s O SR 29T ALTERAO§ 12 DO ARTIGO 22 DA LEI Ne 3,580,
o i Then 0102 )L DE 18 DE FEVEREIRO DE 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de
Rondénia, conforme artigo 83, § 2° da Lei Organica do Municipio € no uso das
atribuigoes que the confere o artigo 73 combinado com o incise VI do artigo 96 da Lei
Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI

Art. 12 E alterado o § 1° do artigo 22 da Lei n® 3.580, de 18 de fevereiro de 2013,
alterado pela Lei n? 4 596, de 17 de maio de 2017, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a celebrar Termo de Cooperagao Tecnica e Convénio, bem como a contratar,
por prazo determinado, em carater de emergencial, servidores para prestar servicos
atinentes as atividades de inspecao sanitaria de produtos de origem animal, atendendo
necessidade temporaria de excepcional interesse do Municipio e da outras
providéncias, que passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado, em conformidade com o inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo Federal a contratar, em carater
emergencial, por tempo determinado, 28 (vinte e oito) Agentes de
Inspecao Sanitaria, para prestar servicos de inspecao sanitaria de
produtos de origem animal, atendendo necessidade temporaria de
excepcional interesse do Municipio.

§ 12 A remuneragao mensal do Agente de Inspecdo Sanitaria sera
correspondente a R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)

§ 2° SUPRIMIDO

§ 32 O recrutamento do pessoal estara sujeito a ampla divulgacao publica
e a contratacao sera feita através de processo seletivo/emergencial

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO). 4 de maio de 2018.

L\ ‘\'. 2 '\ {»
N T G e
Adilsom 3556 Wiekbelling de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL
INTERINO



ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VILHENA
Procuradoria Geral do Municipio

LEI N2 5.758/2022

CERTIFICO a pubkicagéo da presents
LE! no Diatjo Qh .amev. :
o ’% 3 % :
?Z@ii TR ALTERA O|CAPUT E O § 12 DO ARTIGO 2¢ DA LEI
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Ne 3,580, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de
: Rondodnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que Ihe confere
S 0 artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da l.ei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEL

1

I HOLANDA (CPF S
y ). Fol

Art. 12 Ficam alterados o caput e 0 § 12 do artigo. 22 da Lei n2 3.580, de 18 de
- & fevereiro de 2013, alterado pela Lei n2 4. 896, de 4 de maio de 2018, que autoriza 0
<3 Poder Executivo Municipal a celebrar Termo de Cooperagéo Técnica e Convénio, bem
como a contratar, por prazo determmado em carater de emergencial, servidores para
prestar servigos atinentes as atividades de inspecao sanitaria de produtos de origem
animal, atendendo necessidade temporaria de excepcional interesse do Municipio e da
outras providéncias, que passam a viger com a seguinte redagao:

IMA

JTIAGO CAVALCAN
¢

ixsistemas com brdocumento/do

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado, em conformidade com o inciso
IX do artigo 37 da Constituicao Federal a contratar, em carater
emergencial, Por tempo detelmmado 32 (trinta e dois) Agentes de
Inspecao Sanitdria para prestar servicos de inspecdo sanitaria de
produtos de origem animal, atendendo a necessidade temporaria de
excepcional interesse do Municipio.

‘ § 12 A remuneragao mensal do Agente de Inépegéo Sanitaria sera
o correspondente a RS 2.000,00 (dois mil reais).

€. ;

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 4 de maio de 2022.

Tiago Cavalcanti Lima de Holanda : 'E;ddardd Toshiya Tsuru
PROCURADOR GERAL 1 "' PREFEITO




Vilhena-RO, sexta-feira, 13.05.2022

Prazo: 90 (noventa) dias.
valor: R$ 123.000,00 (cento e vinte e trés mil reais).
Data: 03.05 2022

LEI N2 5.758/022

ALTERA O CAPUT £ O § 12 DO ARTIGO 22 DA LEI N= 3.580, DE 18 DE
FEVEREIRO DE 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondpnia, no ;
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere |

o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Orgfmlca do
Municipio,

FAZ SABER. que a Camara Municipa! de Vilhena aprovou e ele sanciona
@ promulga a seguinte '

LEL

Art. 1% Ficam alterados o caput e © § 1¢ do artigo 2 da Lei n® 3.580. de
“de fevereiro de 2013, alterado pela Lein® 4.8986, de 4 de maio ile 2018,
& auloriza o Poder Executivo Municipal a celebrar Termo de Cooperagao
Tecnica e Convénio, bem como a contratar, por prazo detl
carater de emergencial, servidores para prestar servigos atinéntes as

iriado, em |

DIARIO (4
N &2

i

atividades de inspegao sanitaria de produtos de origem animal, atendendo !

\ecessidade temporaria de excepcional interesse do Municipio e da ocutras
orovidéncias, que passam a viger com a seguinte redagao:

Art. 2- Fica o Poder Executivo autorizade, em conformidade com o'inciso IX
do artigo 27 da Constituigdo Federal a contratar, em carater emergencial,
por tempo determinado, 32 (trinta e dois) Agentes de Inspegdo Sanitaria
para prestar servicos de inspegao sanitaria de produtos de origem
animal, atendendo a necessidade temporaria de excepcional interesse do
Municipio. t

§ 12 A remuneragao mensal do Agente de Inspegdo Sanitdria serd
correspondente a RS 2.000,00 (dois mil reais). BiLE
|
(O

Art. 2- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 4 de maio de 2(22.

Tiago Cavalcanti Lima de Holanda ‘
PROCURADOR GERAL :

Eduardo Toshiya Tsuru '
PREFEITO

LEI N2 5.759, DE 4 DE MAIO DE 2022 ]

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REALIZAR PERMUJA DOS
IMOVEIS QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Ronddnia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que the confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Orgénica do
Municipio, i |

i H
FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele $anciona
e promulga a seguinte

LEL

Art. 17 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar permuta dos imoveis

OFICIAL DOV N
: 4
identificados como: b \4
l - Chacara 181-A (cento e sessenta e um\ d’)
lotalizaga na cidade de Vilhena - Estado de Rond intes

caractetisticas, limites e confrontagoes: area: 0,0
Perimetro: 100,00 m. Acesso: Rua 29-1. Descrigao do Perimetro: Marcos-
184C - M-184, com azimute verdadeiro de 195°01'2C" e comprimentc
de 20.00m, confrontando-se a LESTE (frente) com Rua 29-1; Marces
M-184 - M-184A, com azimute verdadeirc de 106°31'51" comprimento
de 30,00m, confrontando-se ao SUL (direita) com parte da Chéacara 159
Marcos. M-184A - Margos M-184B, com azimute verdadeiro de 195°0120
compnq\ento dea 20, 00m, confrontando-se @ OESTE (fundo} com parte
da Chépara 161 R‘ Marcos!M- 184B - M-184C, com azimute verdadeiro
de 106931517, compnmento de 30.00m, confrontando-se ac NORTE
(eSquerd'\) com parte da Chacara 161-R, devidamente matriculado sob
n%'48.346, de 21/08/2019, no 1= Oficic de Registro de Imdveis de Vilhena/
RO, de.propriedade do Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos - SAAE
desapropriado através da Lei n° 5.220, de 20 de dezembro de 2019 n«
valor e RS 57.000,06 (cinquenta e sete mil reais).

It - Chacara 161-B i(cento & sessenta e um "0"), dao Setor & {
localizado na cicade de Vilhena - Estado de Ronddnia, com as se S
caractetisticas, limites e confrontagdes: area: 0,0800 ha (seis ares)
Perimetro: 100,00 m. Acesso: Rua 23-1. Descrigao do Perimetro: Marcos
M‘185A‘j- M-185B, com azimute verdadeiro de 195°01°20" e comprimenio
de 20,00m, confrontando-se a LESTE (frente) com Rua a 28-1, Marcos
M:185R - M-185C, com azimute verdadeiro de 284°35'01", compnmento
de 30,00m. confrontando-se ac SUL (direita) nom parte da Chéacara 161-
R1; Marcos M-185C - M-185D, com azimute verdadeiro de 1570120
comprimento de 20,00m, confrontando-se a OESTE (fundo) com parte
dg Chacara 161-R1; Marcos M-185D - M185A, com azimute verdaceirc
dg 104735017, comprimento de 30.00m, confrontando-se ac NORTE
(esquerda}com parte da Chacara 161-R1, devidamente matricuiado sob ¢
52.016,;conforme Certidao de Inteiro Teor, de 22/12/2020, de propriedace
de Orlapdo Rodngqes Elér g Maria Aparecida Pinheiro Elér

Art 2¢ @ imovel objeto da permuta de que trata o inciso Il do artigo 17 desta
Lex destina-se ap Municipio de Vilhena, em carater de utilizagao deflmhv 3
para o projeto de Implantagac do Sistema de Esgotamento Sanitario - 1
Etapa em atendimento ao Programa de Aceleragao do Cresciments - PAC
I Termo de Compramisso. n® 424.548-73/2014/MDR/CAIXA, conforme
cqnsta no Processd Administrativo n¢ 202/2018/SAAE.

Art. 3- A escritura Quulica da permuta dos imdveis devera fazer refaréncia
expresga a presente Lei.

§
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipa
Vilhena (RO), 4 de maio de 2022

, ,Tiago Cavalcanti Lima de Holanda
| . PROCURADOR GERAL

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

)

) lero 001 Fis. 97 Vol. Il
EP(TBATO DO CONTRATO N° 122/2021

iocess‘o Admrmstratbo n°. 6643/2021

tratante: MUNITIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-
81. Cbhntratado: MAX MOVE COMERCIO DE MOVEIS E
TRANS_PORTES EIRELL. CNPJ n® 03 963.184/0001-83. Objeto: 2
aquisigao de ativos permanentes {conjunto refeitdrio), para suprr as
demandas das escolas: Prof* Ivete Brustolin, Felipe Rocha de Lima
e Luiz Eduardo Silva Rover, conforme especificacdes constantss nic



MUNICIPIO DE

VILHENA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

D SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Para: PREFEITO DO MUNICIiPIO DE VILHENA
ja——— EXTINCAO DE VAGAS E CRIACAO DE CARGO
Interessado:  MUNICIPIO DE VILHENA

Prezado Prefeito do Municipio de Vilhena, Sr. Flori Cordeiro de Miranda Junior,

Venho por meio deste requerer a alteragdo da Lei n® 3.580 de 18 de fevereiro de 2013
extinguindo 30 (tzrinta) vagas do cargo publico de Agente de Inspegdo Sanitaria I.
permanecendo apenas 02 (duas) vagas, e criando 02 (duas) vagas do cargo publico de Médico

Veterinario conforme tabela abaixo:

CUSTO ATUAL
CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO
AGENTE DE INSPECAO SANITARIA 1 MENSAL MENSAL ANUAL ANUAL
01 VAGA 32 VAGAS 01 VAGA 32 VAGAS
Vencimento Basico 2.000.00 64.000,00 24.000,00 768.000.00
Adicional por Insalubridade 250.00 8.000,00 3.000,00 96.000.,00
Auxilio Alimentacio 500.00 16.000,00 6.000,00 192.000.00
Provisionamento 1/3 de Férias (mensal) 76,38 2.444 20 916,58 29.330,40
Provisionamento 13° Salario (mensal) 229.17 7.333,33 2.750,00 88.000,00
TOTAL BRUTO 3.055,55 97.777,53 36.666,58| 1.173.330.,40
INSS Empregador (22,8074%) 627.20 20.070,51 7.526,44 240.846,14
INSS Empregador 1/3 de Férias (22,8074%) 17,42 557,46 209,05 6.689,50
INSS Empregador 13° Salario (22,8074%) 52,27 1.672,54 627,20 20.070,51
CUSTO MENSAL 3.752.,44 120.078,05 45.029,27| 1.440.936,56
CUSTO FUTURO
CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO
AGENTE DE INSPECAO SANITARIA [ MENSAL MENSAL ANUAL ANUAL
01 VAGA 02 VAGAS 01 VAGA 02 VAGAS

Vencimento Bésico 2.000,00 4.000,00 24.000,00 48.000,00
Adicional por Insalubridade 250,00 500,00 3.000,00 6.000,00
Auxilio Alimentacdo 500,00 1.000,00 6.000,00 12.000,00
Provisionamento 1/3 de Férias (mensal) 76,38 152,76 916,58 1.833.15
Provisionamento 13° Salério (mensal) 229,17 458,33 2.750,00 5.500,00
TOTAL BRUTO 3.055,55 6.111,10 36.666,58 73.333,15
INSS Empregador (22,8074%) 627.20 1.254.41 7.526,44 15.052.88
INSS Empregador 1/3 de Férias (22.8074%) 17,42 34.84 209,05 418,09
INSS Empregador 13° Salario (22,8074%) 52,27 104,53 627,20 1.254 .41
CUSTO MENSAL 3.752.44 7.504,88 45.029,27 90.058,53

Secretaria Municipal de Agricultura
Av. Rio de Janeiro, 984 — Novo Tempo
Vithena / Rondénia — (69) 3321 — 3881

semagriia vithena.ro. gov.br




SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

CUSTO

CUSTO

CUSTO

CUSTO
MEDICO VETERINARIO MENSAL MENSAL ANUAL ANUAL
01 VAGA 02 VAGAS 01 VAGA 02 VAGAS
Vencimento Basico 4.305.00 8.610,00 51.660.00 103.320.00
Adicional por Insalubridade 250,00 500,00 3.000,00 6.000,00
Auxilio Alimentacdo 500,00 1.000,00 6.000,00 12.000,00
Provisionamento 1/3 de Férias (mensal) 140,40 280,81 1.684,83 3.369.66
Provisionamento 13" Salario (mensal) 421,25 842,50 5.055.00 10.110.00
TOTAL BRUTO 5.616,65 11.233,31 67.399,83 134.799,66
INSS Empregador (22,8074%) 1.152,91 2.305.83 13.834.97 27.669.94
INSS Empregador 1/3 de Férias (22.8074%) 32,02 64.04 384,27 768.53
INSS Empregador 13° Salario (22,8074%) 96,08 192,15 1.152,91 2.305,83
CUSTO MENSAL 6.897,67 13.795,33 82.771,98 165.543,96
CARGO VAGAS TOTAL
AGENTE DE INSPECAO SANITARIA L] 32 1.440.936.,56
1.440.936,56 |Custo Atual

AGENTE DE INSPECAO SANITARIA T 2 90.058,53
MEDICO VETERINARIO 2 165.543,96
255.602,49 |Custo Futuro

1.185.334,07 |Reduc¢dao/Economia

Com a alteragdo solicitada o Municipio irda economizar RS 1.185.334,07 (Um milhao
cento e oitenta e cinco mil trezentos e trinta e quatro reais e sete centavos) e atendera o
primeiro termo aditivo do acordo de cooperagio técnica n® 06/2021 celebrado entre a Unido,
por intermédio do Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento - MAPA, através da
Secretaria de Defesa Agropecuaria - SDA e o Municipio de Vilhena/RO, visando mutua
conjugagdo de esforgos na drea de sanidade agropecuadria.

Justifica-se a alteracdo tendo em vista haver interesses reciprocos, tanto da
SDA/MAPA, como do Municipio de Vilhena/RO. E ainda, com a implementa¢do da
cooperagdo entre a SDA e o Municipio, espera-se contribuir para melhorar a eficicia e a
eficiéncia das atividades fins que serdo desenvolvidas, em fun¢do da racionalizacio das
demandas de inspecdo. Espera-se que esta parceria traga dinamismo ¢ agilidade das atividades
de inspegdo, de modo que os 6rgdos envolvidos atuem para que a sociedade obtenha produtos
com a qualidade desejada. Assim, o resultado principal é a prévia inspe¢do industrial e
sanitaria com exceléncia de qualidade, livre de zoonoses. contaminantes e outros agentes
nocivos.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

Vilhena, 04 de julho de 2023.

Aparecido Donadoni
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Decreto n®59.132/2023
(ASSINADO ELETRONICAMENTE)

Secretaria Municipal de Agricultura
Av. Rio de Janeiro, 984 — Novo Tempo
Vithena / Rondénia — (69) 3321 — 3881

semagrictvilliena.ro gov. by
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AWCORDO DE COOPERACAD TFONTC A QEF ENTRE STCELEBRANM AL NIAO. POR

INTERMEDIO DO MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA B ABASNTECIMENTO

ATRANES DA SECRETARIA DE DEFESA AGROPECUARIA E O MUNICIPIO DE VILHEN A,
ISANDO A MUTUA CONJUGACAO DE ESFORCOS NA AREA DE SANIDADE

AGROPECUARIA.

A UNTAQO. por imtermedio do Ministério da Agricultura, Pecudria ¢ Abastecimento (MAPA),

através da SECRETARIA DE DEFESA AGROPECUARIA (SDA) situado 4 Esplanada dos Ministénos,
Bloco D. Anexo B, sala 401, representada neste ato pelo seu titular JOSE GUILHERME TOLLSTADIUS
LLEAL. portador da carteira de identidade n°® 1.022.500, SSP/DF ¢ CPF n® 702.317.376-53. nos termos da
delegagio de competéncia conferida pela Portaria Ministerial n° 128 de 04 de Janeiro de 2019, publicada no
Diano Oficial da Unido n® 3-A, de 04 de Janeiro de 2019 e da delegagdo de competéncia confenda pela
Portaria n® 21, de 14 de janciro de 2020; ¢ a Prefeitura do Municipio de Vilhena. inscritaso) no ONPJ n®

(14 092 706 0001-81, com sede administrativa situada na Av. Rony de Castro Pereira, 4177 - Jardim Amenica
Jdoravante denominado MUNICIPIO DE VILHENA, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr

I duardo Toshiva Tsuru, portador da Carteira de Identudade n®14.068.297-1 SSP/SP ¢ CPF n® 147 300 03%-

-
\

RESOLN EM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA. tendo em vista 0 que consta
i autos do Processo n°21024.003607/2021-86¢ em observancia as disposigoes do inciso VI do art. 23 da

- onstituigdo Federal, nos arts. 28-A e 29-A da Leirn® 8.171, de 17 de janeiro de 1991, nos artigos 137, 142 ¢

1587 do Decreto n® S 741, de 30 de margo de 2006, sujeitando-se no que couber as normas da Ler n® 8 666, de

21 de junho 1993 ¢ suas alteragdes. mediante as seguintes clausulas ¢ condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagio Téenica (ACT) € a exceugio de matua conjugagdo de esforgos
entre os participes. na unidade geogrifica basica do municipio de Vilhena, para aplicagio conjunta de agdes

1/8
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o ambito da Inspegdo Indusirial ¢ Saritaria de Produtos de Origem Animal, conionme especilicagoes

cstabelecidas no plane de gabaiho em anexo

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANGO DE TRABRALHO

Para 0 alcance do objeto puctuado. os participes obrigam-ge 3 cumprir o plano de trabalho que,
ie ¢ indissocrive! do presente Acordo de Cooperagao

independentemente de transcnigio ¢ paric integr.
2o resulte, cuos dados neles contides acatam 08

Teenica bem como toda documentacio 1Cenica e

parncipes

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

- claborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

- executar as agdes objeto deste Acordo. assim como monitorar os resultados;
designar representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugao deste Acordo;
responsabilizar-se por quaisquer daros porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimoénio da outra parte, quando da execugdo deste

T W

o T o

Acordo;
analisar resultados parciais. reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

. cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no strumento;

- realizar vistonas em conjunto, quando necessano.
. dispombilizar recursos humanos, tecnologicos ¢ materiais para executar as agoes. mediante custelo

TUY e

proprio;
1. permitir o livre acesso a agentes da admunistragdo piblica (controle interno e externo), a todos os
documentos relacionados ao acordo. assim como 20s elementos de sua execu¢do;
fornecer ao parceiro as informagoes necessars ¢ disponivers para o cumprimento das obrigagdes

acordadas; ¢
. manter sigilo das informagoes sensivers (conforme classificagdo da Lei n®12.527/201 1- Lei de Acesso
a Informagdo - LAl) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver

cxpressa autorizagio dos participes:

wsubclausula dnica - As partes concordam em oferccer, em regime de colabora¢do matua, todas as
facilidades para a exccugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, nao
taltarem recursos humanos, materiais ¢ instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabatho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO PARTICIPE 1

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo respensabilidades da SDA/MAPA, como representante da
instancia central e superior do SUASA:
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ada participe designara formalmente envolvidos ¢ responsavers para gerenciar a parceria, preferencialmente
servidores publicos envolvidos; zelar por seu fiel cumprimento, coordenar, organizar, articular, acompanhar
monitorar € supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Compeira aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como
transmitir e receber solicitacfes: marcar reunides. devendo todas as comunicages serem documegtadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado nao puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este
devera ser substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, seguida da identificagdo do

substituto

CLAUSULA SETIMA DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

"o haveri transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a execugao do presente

cordo de Cooperagio Teécnica. As despesas necessarias & plena consecugio do objeto acordado, tais como:
pessoal, deslocamentos, comumicacdo entre os 6rgiios ¢ cutras que se fizerem necessarias, correrao por conta
das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Os servigos decorrentes de presente Acordo serido prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo

aos participes quaisquer remaneragoes pelos mesmos

CLAUSULA OITAVA DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao
presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagde nem acarretardo quaisquer dnus ao outro participe.
Os servidores poderiio ser designados apenas para o desempenho de agio especifica prevista no acordo e por

prazo determinado.
CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo sera de 24 meses a partir da assinatura ou da publicagdo no
Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, mediante a celebragio de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES




Jd) fazet constar a designagio do servidor do Municipio (Lisrade) & equipe fedoral Ge mspegan, &8s

local de exercicio. ¢

Cao NMucicdpio dsmado ! substituicde de servidor g nio cumprie ne cediasitos legais par o

DVATS G e s rtere o presente A ords

CLALSUL A QUINTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPL 2

Pura vizhihizar o objeto deste instrumente, sio responsabilidades do Municipio (Eswado)

4) designar ¢ colocar a disposigio do MAPA servidor(es) integrante(s) de seu quadro de pessoal, admitidols)
na forma do art. 37, mciso 11, da Constituigdo Federal ¢ do art. 92, § 6°, inciso 11, do Anexo ao Decreto n

2 741, de 30 de margo de 2006, devidamente habilitado(s) ¢ registrado(s), quando couber, no respectivo
Conselho de Fiscalizagao Profissional, para compor a equipe federal de inspegio ¢ fiscalizagao;

“a”, a disponibilizagdo de pessoal contratado por tempo determinado.

a !)admite-se. na hipotese do item ™a
desde que atendidos os requisitos do art. 37, inciso 1X, da Constituigdo Federal;

b) cumprir a legislagdo federal pertinente consoante instrugdes expedidas pelo MAPA, com vistas a eficiente
realizacio dos trabalhos de atengdo a sanidade agropecuaria;

¢) custear as despesas trabalhista, funciondrios, previdenciarias e tributrias relativas ao servidor que
disponibilizar para compor a equipe federal de fiscalizagdo ¢ inspegdo, ficando a Umio desobrigada de

qualquer responsabilidade em relagdo as mesmas; e
[) s servidores colocados a disposicao do MAPA s6 poderdo cxercer as scguintes fungoes:

d 1) cooperar na realiza¢do dos procedimentos de inspegao ante mortem ¢ post mortem dos animais de

abatc.

d 2) os servidores colocados a disposigao do MAPA nio exercerdo fungdes ou aunvidades privativas da
fiscahzacdo agropecuana federal, todas as tarefas a eles atribuidas e ja relacionadas serdo secundinas ¢ de

apoio a atividades de inspegio.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

4
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O presente Acordo rodera ser alterad d ¢ OV wediante termo aditivo, desde que mantido o

Wi oblcte

CLAUST LA DECIMA PRIMEIRA - DGENCTRROMINTO

() presentc acordo de cooneacio 1&g

4) por advenio do termo final, sem gue os participes enbam ae cnido (inpado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos pirticines, se ndo tiver fais inte (¢sse
noliticando o parceiro com antecedéncia minuna de 60 deas;

na manuiengdo da parcena,

¢) por consenso dos participes antes do advento do werme finad de vigenea, devendo ser devidamente

formalizado; ¢

d) por rescisdo,

«belausula primeira. Havendo @ exnngio do ajuste. cada um dos participes fica responsavel pelo
cumpnmenio das obrigagdes assumidas até a data do encerramento

Subclausula segunda. Sc na data da exungdo ndo houver sido alcangado o resultado, as partes entabulardo
acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa gue possa ter contimndade posteriormente, ainda
que de forma unilateral por um dos participes

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualguer um dos
participes, mediante comunic;gi_q?fonnal. com aviso prévio de, no minuno, 60 dias, nas seguintes situagdes:

aando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do
resultado do Acordo de Cooperagio; ¢

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da exccugdo do
objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

file /1/C /Users/karine hermes/Downloacs/Acordo_de_Cooperacao_Tecnica. _inspecac_Animal._ 14567546 himi 5/8
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£ 18 \"i:?'.".“é,f atorir os benefiowns ¢ aleance do i § ;n:!-Ev.,x;vrﬂétfu £in G
pacdhantc o laborayiao de relawono conpunds de excongho de mvidades relativas ¢ pervena, disoreranand

ayoes empreendidas ¢ 0s obhetvos alcangados, no prazoe de wté 64 dias apos o encemumento

CEALSUEADECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

S SHUACHES NAO PIOVISLAS No presente mstrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os panticipes
cure direcionamente dey e visar a execugio integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

\s controvérsias decorrentes da excecugio do presente Acordo de Cooperagao Técnica, que niio puderem ser
solucionadas diretamente por muituo acordo entre os participes, deverdo ser encaminhadas ao orgao de
consultoria e assessoramento juridico do orgdo ou entidade publica federal, sob a coordenag@o e supervisio
da Camara de Conciliagio ¢ Arbitragem da Administragdo Federal CCAF, érgao da Advocacia-Geral da
Unido, para prévia tentativa de conuhawo e soluc;ao administrativa duvndas de natureza cmmcutcm.eme
juridica relacionadas a cxccuq;io da parccna. .

‘ubcliausula dnica. Nao logrando ¢xito a tentativa de conciliagio ¢ solugdo administrativa, serd competente
~ara dinmir as questoes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo o foro da Justica Federal da Se¢do
Tudiciana do Distrito Federal, nos termos do inciso [ do art. 109 da Constituigdo Federal.

. por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total ¢ irrenunciavel cumpnmento
du\ termas do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de 1gual
teor ¢ forma, que vao assinadas pelos representantes dos participes, para que produza scus legais efeiios, em
luizo ou fora dele.

Brasiha - DF.  de . de 2021
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Documento assinado eletronicamente por Eduardo Toshiya Tsuru, Usudrio Externo, em 06/04/2021,
as 12:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 § 19, do Decreto n® 8.539,
de 8 de outubro de 2019,

Documento assinado eletromcamente por JOSE GUILHERME TOLLSTADIUS LEAL, Secretdrio(a) de
Defesa Agropecudria, em 07/04/2021, as 11.46, conforme hordrio ohcial de Brasilia, com

assinatura
. eletronaa

fundamento no art 6%,5 1°, do Decretg n® £.539, de 8 de outubro de 2015,

[Referéncia: Processo n° 21024.003607 2021-86

[SEin* 14567546 |
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MINISTERIO DA AGRICULTURA £ PECUARIA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N©
06/2021

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DA
AGRICULTURA E PECUARIA, ATRAVES DA SECRETARIA DE DEFESA

AGROPECUARIA E O MUNICIPIO DE VILHENA/RO, VISANDO A
MUTUA CONJUGAGAO DE ESFORCOS NA AREA DE SANIDADE
AGROPECUARIA

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do Ministério da Agricultura e Pecudria
- MAPA, atraves da Secretaria de Defesa Agropecuaria — SDA/MAPA,
situacla a Esplanada dos Ministérios, Bloco D, Anexo B, sala 406, Brasilia-DF,
representada pelo seu Secretario de Defesa Agropecudria, o Sr. CARLOS
GOULART, portador da carteira de identidade n? 35518703 SSP-SP e CPF n?
296.294.358-61, nos termos da nomeagdo conferida pela Portaria N2 853,
publicada em 19 de janeiro de 2023, edi¢do 14-A, secao 2 - extra A, pagina
1, e da delegagao de competéncia conferida pela Portaria n? 337, de 04 de
novembro de 2020; e a Prefeitura do Municipio de Vilhena, inscrita no CNPJ
n? 04.092.706/0001-81, com sede administrativa situada na Av. Rony de
Castro Pereira, 4177, Jardim América, CEP 76.980-736, doravante
denominado MUNICIPIO DE VILHENA/RO, representado neste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIORj
nortador da carteira de identidade n® 304253790 SSP SP e CPf
n® 309.160.068-83, considerando o disposto no inciso VI do art. 23 da
Constitui¢cdo Federal, nos arts. 28-A e 20-A dalein?8.171, de 17 de janeiro
de 1991, nos artigos 137, 142 e 157 do Decreto n® 5.741, de 30 de marco de
2006, nos artigos 22 e 32 do Decreto n? 10.419, de 7 de julho de 2020,
sujeitando-se no que couber as normas da Lei n® 8.666, de 21 de junho 1993
e suas alteracdes, bem como, a vista o que consta dos autos do processo rf‘f
21024.003607/2021-86, resolvem celebrar o presente PROTOCOLO,
sujeitando-se as clausulas e condicdes seguintes:




CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAC[\O DO PLANO DE TRABALHO %,,&
Conforme previsdo da cldusula décima - das alteracdes, do Acordo do
Cooperagdo Tecnica celebrado entre o Ministério da Agricultura e Pecuaria,
atraves da Secretaria de Defesa Agropecudria e o Municipio de
Vilhena/RO (processo SEI n? 21024.003607/2021-86), altera-se o texto
da Clausula Quinta - das Obrigacgdes do Participe 2, letra "d.2" e do Plano de
Trabalho, item 10, conforme redac¢io abaixo:

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 2

d) os scrvidores colocados a disposicdo do MAPA s6 poderdo exercer as
seguintes fungdes:

d.1) cooperar na realizagdo dos procedimentos de inspecdo ante
mortem e post mortem dos animais de abate;

d.2) auxiliar eventualmente no cumprimento das exigéncias especificas
estabelecidas pelos mercados importadores, de acordo com os tratados
firmados entre o Ministério da Agricultura e Pecudria e as Autoridades
Sanitarias dos Paises importadores;

d.3) os servidores colocados a disposicdo do MAPA ndo exercerdo fungdes
ou atividades privativas da fiscaliza¢do agropecudria federal, todas as
tarefas a eles atribuidas e ja relacionadas serdo secunddrias e de apoio a
atividades de inspegdo.

PLANO DE TRABALHO
10. PLANO DE ACAO

Eixos A¢do Responsavel

Auxiliar na realizagdo das atividades de
inspeg¢d@o ante e post mortem dos animais
de abate, em especial a abertura e
preparagdo de visceras e carcagas,

Atividades de apoio ¢ devendo, no caso de deteccGo de Auxiliar de
inspecdo ante e post @normalidades, serem encaminhadas ao Inspecao
mortem Departamento de Inspe¢do de Final do designado pefo

frigorifico, para avaliogéo e posterior MUNICIpio
destinacdo por Auditor Fiscal Federal
Agropecuario ou meédico veterindrio
oficial. Realizar coleta de dados em
planilhas  apropriadas ou  sistema




Atividades de apoio a
inspegdo ante e post
mortem

Atividades de apoio
ao cumprimento de
exigéncias
especificas
estabelecidas pelos
mercados
importadores

G(’Sff:()

informatizado que vier a ser
disponibilizado, visando auxiliar o Auditor
Fiscal Federal Agropecuadrio e Meédico
Veterinario Oficial nos procedimentos de
inspecdo e de fiscalizagdo industrial e
sanitaria de produtos de origem animal.

Verificar a documenta¢do de transito e
sanitaria dos animais para o abate,
executar a avalia¢@o documental, exame
visual, verificando o comportamento e o
aspecto do animal e os sintomas de
doengas de interesse em saude animal e
saude publica, realizar o0s registros
relativos, e outros procedimentos que
couberem @ inspe¢do ante mortem.
Avalia¢ao das partes das carcagas e das
visceras, utilizando a palpagdo, a
visualizagdo, a olfaggo e a incisGo
durante o exame, e outros
procedimentos que couberem a inspe¢ao
post mortem.

Auxiliar eventualmente no cumprimento
das exigéncias especificas estabelecidas
pelos mercados importadores, de acordo
com os tratados firmados entre o
Ministério da Agricultura e Pecudria e as
Autoridades Sanitarias dos Paises
importadores.

DefinicGo de local em que os servidores
exercerdo as atividades.

Manutengdo de lista de controle e
cadastro dos servidores designados pelo
municipio.

Supervisao, avaliag@o e coordenac¢@o dos
trabalhos executados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO

Meédico
Veterinario
designado pelo

municipio
Auxiliar de
Inspegao
designado pelo
municipio
Servi¢o tle
Inspe¢ao de
Produtos de

Origem Animal

Conforme previsao da clausula nona — do prazo e da vigéncia — do Acordo
de Cooperagao Técnica celebrado entre o Ministério da Agricultura
e Pecuaria, através da Secretaria de Defesa Agropecudria e o Municipio de
Vilhena/RO (processo SEI n? 21024.003607/2021-86), fica a vigéncia



16/04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Acordo de Cooperagao Técnica
firmado em 07/04/2021 e publicado no Didrio Oficial da Unidao em
16/04/2021 | Edi¢cdo: 71| Segdo: 3 | Pagina: 11.

Para validade do que pelas partes foi avengado, firma-se esse instrumento
para que surta seus juridicos e legais efeitos, em juizo e fora dele.

CARLOS GOULART FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Secretario de Defesa Agropecuaria Prefeito Municipal de Vilhena/RO

Assinaturas eletronicas

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS
PARTICIPE 1: SECRETARIA DE DEFESA AGROPECUARIA
CNPJ: 00.356.895/0042-01

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco D, Anexo B, sala 401 Brasilia/DF
Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70.043-900

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Carlos Goulart
CPF: 296.294.358-61

RG: 35518703

Orgdo expédidor: : SSP-SP

Cargo/fungdo: Secretdrio de Defesa Agropecuéria

PARTICIPE 2: PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA/RO



CNPJ: 04.092.706/0001-81

Endereco: Av. Rony de Castro Pereira, 4177
Cidade: Vilhena

Estado: RO

CEP: 76.980-736

Esfera Administrava: Municipal

Nome do responsavel: Flori Cordeiro de Miranda Junior
CPF: 309.160.068-83

RG: 304253790

Orgao expedidor: SSP/SP

Cargo/funcao: Prefeito Municipal

2 — IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Apoio as A¢oes de Defesa Agropecuaria — inspe¢do de Produtos de Origem
Animal
Processo n?: 21024.003607/2021-86

Periodo de execugao: 36 meses (prorrogavel mediante a celebracdo de aditivo)

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT) é a execucdo de
mutua conjugac¢ao de esfor¢os entre os participes, na unidade geografica
basica do municipio de Vilhena/RO para aplicacdo conjunta de acdes no
ambito da Inspegdo Industrial e Sanitdria de Produtos de Origem Animal,
conforme especificagdes estabelecidas neste plano de trabalho.

3. DIAGNOSTICO

Necessidade de apoio as atividades de inspecdo de produtos de origem
animal em estabelecimento sob inspe¢do federal.

4. ABRANGENCIA

Municipio de Vithena/RO. Estabelecimentos registrados no Servico de Inspecao
Federal.



5. JUSTIFICATIVA

Justifica se 0 Acordo de Cooperacdo Técnica tendo em vista haver interg
reciprocos, tanto da SDA/MAPA, como do municipio de Vilhena/RO. £ ainda, co@,
implementagdo da cooperagao entre a SDA e 0 municipio, espera-se contribuir p; :
melhorar a eficacia e a eficiéncia das atividades fins que serdao desenvolvidas, em
funcdo da racionalizagdo das demandas de inspe¢do. Espera-se que esta parcena
traga dinamismo ¢ agilidade das atividades de inspecao, de modo que 0s 0rgaos
envolvidos atuem para que a sociedade obtenha produtos com a qualidade
desejada. Assim, o resultado principal é a prévia inspegao industrial e sanitaria de
produtos de origem animal para que sejam obtidos produtos de origem animal com
exceléncia de qualidade, livres de zoonoses, contaminantes e outros agentes
Nnocivos.

6. OBJETIVOS GERAIS e ESPECIFICOS

Desenvolvimento de atividades e ag¢des de defesa agropecudria, no ambito do
Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA, em parceria com
outras instancias, nos termos dos Arts. 142 e 157 do Decreto n® 5.741, de 2006 ©
conforme disposto no Art. 12, inciso V, alinea “d” da Portaria 562, de 2018, com &
finalidade de promover agdes visando a inspeg¢do sanitaria e industrial de produtos
de origem animal, conforme as atividades especificadas neste Plano de Trabalho. O
Acordo serd executado com a designagdo de servidores municipais para integrarem
as equipes de inspe¢ao permanente no Servico de Inspecdo Federal e realizarem
trabalhos de apoio as atividades na area de prévia inspecdo sanitaria de produtos de
origem animal, sem assumir as atividades privativas dos Auditores Fiscais Federais

Agropecuarios com formagdo em medicina veterinaria, mas sob supervisao periodica
desses.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

Secretaria de Defesa Agropecuaria/MAPA

Supervisao, avaliagdo, coordenagdo ¢ fiscalizagdo das ag¢des desenvolvidas por
servidor designado pelo Municipio para a realizacao de tarefas especificas, atraves
do Servigo de Inspecgao de Produtos de Origem Animal.

Municipio de Vilhena/RO

Designa¢ao de servidores publicos para compor equipe de apoio as atividades de
inspecao ante e post mortem, de acordo com a necessidade do servico, a critério da
fiscalizacdo responsavel.



8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERACA

TECNICA

Servigo de Inspecdo de Produtos de Origem Animal sob o qual o municipio esta
subordinado. Coordenacdo do Servico de Inspecao de Produtos de Origem Animal
sob o qual o municipio esta subordinado.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Inspecdo federal em estabelecimento em cardter permanente, com presenca do
servico oficial de inspe¢do para a realizagdao dos procedimentos de inspecio e
fiscalizacdo ante mortem e post mortem durante as operacdes de abate das
diferentes espécies de agougue.

|

10. PLANO DE ACAO

Eixos

Atividades de
inspecac ante e
post mortem

Acdo

Verificar a documentacio de
transito e sanitaria dos animais
para o0 abate, executar a
avaliagdo documental, exame
visual, verificando 0
comportamento e o aspecto
do animal e os sintomas de
doengas de interesse em saude
animal e saude publica,
realizar os registros relativos, e
outros procedimentos que
couberem a inspe¢do ante
mortem.

Avaliagdo das partes das
carcagas e das visceras,
utilizando a palpacdo, a
visualiza¢do, a olfacdo e a
incisdo durante o exame, e
outros procedimentos que
couberem a inspecdo post
mortem.

Responsavel

Meédico
Veterinario
designado
pelo
municipio

Prazo

36 meses
a partir da
data final
do ACT
06/2021



Atividades de
apoio a
inspecdo ante e
post mortem

Atividades de
apoio ao
cumprimento de
exigéncias
especificas
estabelecidas
pelos  mercados
importadores

Gestao

e cadastro dos

Auxiliar na realizagdo das
atividades de inspegao ante
mortem ¢ post mortem dos
animais de abate, em especial
a abertura e preparagdo de
visceras e carcagas, devendo
no caso de deteccdo de

anormalidades, serem
encaminhadas ao
Departamento de Inspecdo
Final do frigorifico, para
avaliagao e posterior
destinacao por médico
veterinario.

Realizar coleta de dados em
planilhas  apropriadas  ou
sistema informatizado que vier
a ser disponibilizado, visando
auxiliar o Auditor Fiscal Federal
Agropecuadrio nos
procedimentos de inspec¢io e
de fiscalizagdo industrial e
sanitaria de produtos de
origem animal.

Auxiliar eventualmente no
cumprimento das exigéncias
especificas estabelecidas pelos
mercados importadores, de
acordo com o0s tratados
firmados entre o Ministério da
Agricultura e Pecuaria e as
Autoridades  Sanitarias  dos
Paises importadores.

Definicdo de local em que os
servidores exercerao as
atividades.

Manutengao de lista atualizada
servidores
designados pelo municipio.

Supervisao,

coordenacdo
executados.

avaliagdo e
dos trabalhos

Auxiliar
Inspecao
designado
pelo
municipio

Auxiliar
Inspecao
designado
pelo
municiplo

Servigo
Inspecao
Produtos
Origem
Animal

de

de

de
de
de

36 meses
a partir da
data final
do ACT
06/2021

36 meses
a partir da
data final
do NCT
06/2021

36 meses
a partir da
data final
do ACT
06/2021



Documento assinado eletronicamente por CARLOS GOULART, Secretario(a) de Defesa
Agropecuaria, em 06/04/2023, as 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°,§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado cletronicamente por Flori Cordeiro de Miranda Junior, Usuario
Externo, em 06/C4/2023, as 13:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°,§ 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
site: https://sel.agro pov.br/sei/controlador externo.php?acag=documento_conferiréid org
a0 acesso externo=0, informando o codigo verificador 27732083 e o codigo CRC E32C1B60.

Referéncia: Processo n® 21024.003607/2021-86 SEI n® 27732083
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MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N2 06/2021

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO ACORDO
DE  COOPERACAO TECNICA QUE
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO MINISTERIO DA  AGRICULTURA
E PECUARIA, ATRAVES DA SECRETARIA DE
DEFESA AGROPECUARIA E 0
MUNICIPIO DE VILHENA/RO, VISANDO A
MUTUA CONJUGACAO DE ESFORCOS NA
‘ AREA DE SANIDADE AGROPECUARIA.

|

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do Ministério da Agricultura e Pecudria - MAPA, através
da Secretaria de Defesa Agropecudria — SDA/MAPA S|tuada a Esplapada dos Ministérios, Bloco D, Anexo
B, sala 406, Brasilia-DF, representada pelo seu Secretario de Defesa Agropecudria, o Sr. CARLOS
GOULART, portador da carteira de identidade n? 35518703 SSP-SP e CPF n? 296.294.358-61, nos termos
da nomeagado conferida pela Portaria N2 853, publicada em 19 de janeiro de 2023, edi¢cdo 14-A, se¢ao 2 -
extra A, pagina 1, e da delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 337, de 04 de novembro de
2020; e a Prefeitura do Municipio de Vilhena, inscrita no CNPJ n2 04.092.706/0001-81, com sede
administrativa situada na Av. Rony de Castro Pereira, 4177,5Jardim América, CEP 76.980-736, doravante
denominado MUNICIPIO DE VILHENA/RO, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. FLORI

.CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR, portador da carteira de identidade n? 304253790 SSP SP e CPF
n? 309.160.068-83, considerando o disposto no inciso VIl do art. 23 da Constituicdo Federal, nos arts. 28-
A e 29-A da Lein2 8.171, de 17 de janeiro de 1991, nos artigos 137, 142 e 157 do Decreto n2 5.741, de 30
de margo de 2006, nos artigos 22 e 32 do Decreto n? 10.419, de 7 de julho de 2020, sujeitando-se no que
couber as normas da Lei n? 8.666, de 21 de junho 1993 e suas alteragdes, bem como, a vista o que consta
dos autos do processo n? 21024.003607/2021-86, resolvem celebrar o presente PROTOCOLO, sujeitando-
se as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Conforme previsdo da cldusula décima - das alteragdes, do Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado
entre o Ministério da Agricultura e Pecuaria, através da Secretaria de Defesa Agropecuaria e o Municipio
de Vilhena/RO (processo SEI n? 21024.003607/2021-86), ‘altera-se o texto da Clausula Quinta - das
Obrigagdes do Participe 2, letra "d.2" e do'Plano de Trabélholf; item 10, @:onform‘e redacdo abaixo:

y ! . (I
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DGO PARTICIPE 2

d) os servidores colocados a disposicdo do MAPA sé poderdo exercer as seguintes fungoes:
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d.1) cooperar na realiza¢do dos proced/mentos de mspegao ‘ante mortem e post mortem dos animais de
abate;

d.2) auxiliar eventualmente no cumprimento das exigéncias especificas estabelecidas pelos mercados
importadores, de acordo com os tratados firmados entre o Ministério da Agricultura e Pecudria e as
Autoridades Sanitdrias dos Paises importadores;

d.3) os servidores colocados a disposicdo do MAPA néo exercerdo fungbes ou atividades privativas da
fiscalizagdo agropecudria federal, todas as tarefas a eles atribuidas e jd relacionadas serdo secunddrias e

de apoio a atividades de inspegdo.

PLANO DE TRABALHO
10. PLANO DE ACAO

Eixos

Acdo

Auxiliar na realizag@o das atividades de inspegcdo ante e post
mortem dos animais de abate, em especial a abertura e
preparagdo de visceras e carcagas, devendo, no caso de
deteccdo -de anormalidades, serem encaminhadas ao

Departamento de Inspe¢do de Final do frigorifico, para | Auxiliar de
Atividades de apoio P e Jrigoriy; o x
S i avaliagdo e posterior destinacdo por Auditor Fiscal Federal | Inspegdo
a Inspecao ante e :
Agropecuar/o ou med/co vetennar:o oficial. Realizar coleta de designado

post mortem

dados em plam/has apropr/adas ou sistema informatizado que
vier a ser disponibilizado, visando auxiliar o Auditor Fiscal
Federal Agropecudrio e Médico \Veterindrio Oficial nos
procedimentos de inspecdo e de. fiscalizagdo industrial e
sanitdria de produtos de origem animal.

pelo municipio

Verificar a documentacgdo de trénsito e sanitdria dos animais
para o abate, executar a avallag:ao documental exame visual,
ver:ﬁcando' o comportamento ‘e o aspecto do animal e os

_— : Médico
Atividades de apoio | sintomas de doengas de interesse em saude animal e saude Veterindria
a inspecdo ante e | publica, realizar os registros relativos, e outros procedimentos deslonado:

post mortem

que couberem a inspegdo ante mortem. Avaliagcdo das partes
das carcacas e das visceras, utilizando .a palpagdo, a
visualizagédo, a olfagdo e a incisdo durante o exame, e outros
procedimentos que couberem a inspe¢do post mortem.

pelo municipio

Atividades de apoio
ao cumprimento de

Auxiliar eventualmente no cumprimento das exigéncias

S e : ; Auxiliar de
exigéncias especificas estabelecidas pelos mercados importadores, de | 5
s S SIS e 3 nspegdo
especificas acordo com os tratados firmados entre o Ministéric da p ¢
: : : designado

estabelecidas pelos
mercados

Agricultura e Pecudria e as Autoridades Sanitdrias dos Paises
importadores.

pelo municipio

importadores
DefinicGo de logal ,em que os servidores exercerdo as
atividades. Servico de
Gestdo Manutengdo de'lista de controle e cadastro dos servidores {BIPECAg iR ae
i Produtos de

designados pelo municipio. ' ! P L {7 k)

Supervisdo, ava/idg:ﬁo e coordendg:a dos traba/hos executados.

Origem Animal

]
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CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO

i

Conforme previsdo da clausula nona — do prazo e da vigéncia — do Acordo de Cooperagdo Técnica
celebrado entre o Ministério da Agricultura e Pecudria, através da Secretaria de Defesa Agropecudria e o
Municipio de Vilhena/RO (processo SElI n® 21024.003607/2021-86), fica a vigéncia prorrogada por

36 meses, iniciando-se a partir da data final do ACT 06/2021, 16/04/2023. \G\PAL
S R
proe® -
2

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO \

£
£\S
Ficam ratificadas as demais cldusulas do Acordo de Cooperagdo Técnica firmado em 07/04@—/
publicado no Didrio Oficial da Unido em 1_6/0{1/2021 | Edi¢do: 71| Secdo: 3 | Pagina: 11.

Para validade do que pelas partes foi avengado, firma-se esse instrumento para que surta seus juridicos e
legais efeitos, em juizo e fora dele.

CARLOS GOULART FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Secretario de Defesa Agropecuaria Prefeito Municipal de Vilhena/RO

Assinaturas eletrénicas

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS .
PARTICIPE 1: SECRETARIA DE DEFESA AGROPECUARIA
CNPJ: 00.396.895/0042-01

Endereco: Esplanada dos Ministérias, Bloco D, Anexo B, sala ko1 Brasilia/DF
Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70.043-900

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Carlos Goulart o ,
CPF: 296.294.358-61 ‘ et : :
RG: 35518703 '
Orgdo expedidor: : SSP-SP

Cargo/funcao: Secretario de Defesa Agropecudria

PARTICIPE 2: PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA/RO
CNPJ: 04.092.706/0001-81 | .f |
Enderego: Av. Rony de Castro Pereirla, 4177
Cidade: Vilhena : i
Estado: RO

CEP: 76.980-736

|
|

P bl
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Esfera Administrava: Municipal -
Nome do responsavel: Flori Cordeiro de Miranda Junior '
CPF: 309.160.068-83
RG: 304253790
Orgao expedidor: SSP/SP

Cargo/funcdo: Prefeito Municipal

2= IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Apoio as Agdes de Defesa Agropécuérja —Inspecao de Produtos de Origem Animal

Processo n?: 21024.003607/2021-86

Periodo de execugao 36 meses (prorrogavel mediante a celebragao de admvo)

O objeto do presente Acordo de Coopera(;éo Técnica (ACT) é a execucdo de mutua conjugacdo de
esforcos entre os participes, na unidade geografica basica do municipio de Vilhena/RO para aplicacdo
conjunta de a¢des no ambito da Inspegdo Industrial e Sanitdria de Produtos de Origem Animal, conforme
especificacdes estabelecidas neste plano de trabalho.

3. DIAGNOSTICO

Necessidade de apoio as atividades de inspegdo de produtos de origem animal em estabelecimento sob
inspecao federal.

4. ABRANGENCIA

Municipio de Vilhena/RO. Estabelecimentos registrados.no Servigo de Inspecdo Federal.

5. JUSTIFICATIVA

Justifica-se o Acordo de Cooperagdo Técnica tendo em vista haver interesses reciprocos, tanto da
SDA/MAPA, como do municipio de Vilhena/RO. E ainda, com a lmplementagao da cooperagdo entre a
SDA e o municipio, espera-se contribuir para melhorar a eficacia e a eficiéncia das atividades fins que
serdo desenvolvidas, em fungdo da racionalizagdo das demandas de inspe¢do. Espera-se que esta
parceria traga dinamismo e agilidade das atividades de inspecdo, de modo que os drgdos envolvidos
atuem para que a sociedade obtenha produtos com a qualidade desejada. Assim, o resultado principal é
a prévia inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal para que sejam obtidos produtos
de origem animal com exceléncia de quahdade livres de zoonoses, contaminantes e outros agentes
nocivos.

6. OBJETIVOS GERAIS e ESPECIFICOS

Desenvolvimento de atividades e a¢des de defesa agropecudria, no d&mbito do Sistema Unificado de
Atencdo a Sanidade Agropecudria — SUASA, em parceria com outras instancias, nos termos dos Arts. 142
e 157 do Decreto n2 5.741, de 2006 e conforme disposto no Art. 12, inciso V, alinea “d” da Portaria 562,
de 2018, com a finalidade de promover a¢des visando a inspec¢do sanitdria e industrial de produtos de
origem animal, conforme as atividades especificadas neste Plano de Trabalho. O Acordo sera executado
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] . ~ : he S5 . o R V. ~ |
| com a designacdo de servidores municipais para integrarem as equipes de inspe¢do permanente no }
Servigo de Inspe¢do Federal e realizarem trabalhos de apaoio as atividades na area de prévia inspe¢ao |
sanitaria de produtos de origem animal, sem assumir as atividades privativas dos Auditores Fiscais -

Federais Agropecuarios com formacdo em medicina veterinaria, mas sob supervisdo periddica desses SAL
N R Y : : _ @ (o)
N

/smoc-“\j E (1
2 m
S

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO '-\%?\s. )‘2}9/

Secretaria de Defesa Agropecuaria/MAPA \—-

Supervisao, avaliagdo, coordenacao e fiscalizagdo das agdes desenvolvidas por servidor designado pelo
Municipio para a realizagcdo de tarefas especificas, através do Servico de Inspec¢do de Produtos de
| Origem Animal. ; ' AR ' :

Municipio de Vilhena/RO

Designacao de servidores publicos para compor equipe de apoio as atividades de inspe¢do ante e post
mortem, de acordo com a necessidade do servico, a critério'da fiscalizagdo responsavel.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

— aititalsauty LA REels Ayt

!' :
| Servico de Inspecao de Produtos de Origem Animal sob o qual o municipio estd subordinado.
Coordenagao do Servigo de Inspecdo de Produtos de Origem Animal sob o qual o municipio esta

! subordinado.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Inspecdo federal em estabelecimento em carater permanente, com presenca do servico oficial de
inspecdo para a realizagdo dos procedimentos de inspecdo e fiscalizagdo ante mortem e post
mortem durante as operacdes de abate das diferentes espécies de acougue.

10. PLANO DE ACAO

Eixos E Agdo

Responsavel

| Verificar a documentagdo de transito ie
sanitaria dos animais para o abate, executar
a avaliagdo documental, exame visual,
| verificando o comportamenta e o aspecto
do animal e os sintomas de doencas de
| interesse em satde animal e salde publica,
A dé ! realizar os registros relativos, e outros | Médico | partir  da
procedimentos que couberem a | Veterinario :
| data final

A " ¢ ; desi I
inspecdo ante mortem : S e5|g.n’a<.jo pelo l.do ACT
municipio

06/2021

| 36 meses a

inspecao ante e post

mortem

| Avaliagdo das partes das carcagas e das

| visceras, utilizando a palpagio, a

.|| visualizacdo, a olfagdo e a incisdo -durante o

exame, e outros procedimentos que
couberem a inspec¢do post mortem.
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| Auxiliar na realizagdo das atividades de
inspecao ante mortem e post mortem dos
animais de abate, em especial a abertura e
preparagao de visceras e carcagas, devendo
| no caso de deteccdao de anormalidades,
serem encaminhadas ao Departamento de ] lisgimeeaca
Atividades de apoio a | Inspegéo Final do frigorifico, para avaliagdo e Aumhaz de partir  da |
inspecdio ante e post | Posterior destinagdo por médico veterinario. '”599930 | data final |
designado pelo | |
mortem | Realizar coleta de dados em planilhas | 1 nicioio | do ACT
apropriadas ou sistema informatizado que i 06/2021
| vier a ser disponibilizado, visando auxiliar o
| Auditor Fiscal Federal Agropecudrio nos {
i procedimentos de inspegdo e de fiscalizagao
} industrial e sanitaria de produtos de origem :
animal. I
Atividades de apoio | Auxiliar eventualmente no cumprimento das 36 medadis
ao cumprimento de exigéncias especificas estabelecidas pelos‘ Auxiliar de e
exigéncias especificas | mercados importadores, de acordo com os Inspecao S
estabelecidas pelos | tratados ﬁrmadoslentre o Mmisterlo da | designado pelo 4o ACT
mercados | Agricultura e Pecudria e as Autoridades | municipio 1 ;
: é ot i 06/2021
importadores | Sanitarias dos Paises importadores. i
Definicdo de local em que os servidores
| exercero as atividades. go ! Servico de | 36 meses a
% Manutencdo de lista atualizada e cadastro | Inspegédo de | pattie .da
Gestao : : e data final
dos servidores de5|lgnados pelo municipio. Produtos de F e ACT
| Supervisao, avaliagdo e coordenacao dos Origem Animal % 06/2021
| trabalhos executados. ?
c?i“ . | Documento assinado eletronicamente por CARLOS GOULART, Secretario(a) de Defesa Agropecuaria,
by »j em 06/04/2023, as 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do
. eletror ca Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

SV S : e et et~} e e e e e 58t e e e e e et e R e e

@l“ Documento assinado eletronicéme’nte por Flori Cordeiro de Miranda Janior, Usudrio Externo, em
o3 ﬁ 06/04/2023, as 13:47, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do
etetrbnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

https//sel agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgzo_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 27732083
Reo codlgo CRC E32C1860

Referéncia: Processo n? 21024.003607/2021-86 ! { 1 SEI n2 27732083
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO

EDITAL N° 001/2022/SEMAGRI.

APREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA, Estado de Ronddnia, nos termos do inciso X
do artigo 37 da Constituicao Federal, autorizada pela Lei Municipal n® 1.804/2004 e
alteragOes;Lei 3.580/2013,Lei 4596/17 e Lei 4896/18, atendendo aos principios da
impessoalidade, da legalidade e da publicidade dos atos da administragdo publica,
atraves da Comissao Especial Especifica Para Realizacdo do Processo Seletivo de
Agentes de Inspecao Sanitaria, designada pelo Decreto n° 54.669/2022 torna publica a
abertura das inscricdes e estabelece normas para a realizagado do processo seletivo para
a contratagao por tempo determinado,fazendo atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no ambito da Secretaria Municipal de Agricultura, conforme
Processo Eletrdnico n® 1375/2022 ,observadas as disposi¢oes deste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo publico simplificado de que trata este Edital tem por finalidade
selecionar os postulantes para o provimento de 28 vagas e cadastro reserva para o cargo
de Agente de Inspecado Sanitaria |, sendo que o contrato sera efetuado pela Secretaria
Municipal de Administragdo — SEMAD no regime juridico-administrativo, amparado pela
Lei n® 1.804/2004 e a lotacdo pela Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI.

1.2 O processo seletivo publico simplificado para Agente de Inspecédo Sanitaria |, tera 04
(quatro) etapas que serao de natureza eliminatéria e classificatdria, tendo como primeira
etapa a validagao das inscrigdes, a segunda a avaliagdo e analise de titulos, a terceira
etapa a prova tedrica e objetiva de multipla escolha e a quarta etapa o estagio probatério
de natureza eliminatéria.

1.3 O contratado por tempo determinade podera a critério da Prefeitura Municipal de
Vilhena, ser submetido a processo de avaliagao de desempenho, podendo o contrato ser
rescindido mediante avaliagao insatisfatoria.

1.4 O processo seletivo constitui requisito para a contratagao por tempo determinado, pelo
periodo de um ano, podendo ter uma unica prorrogacéo, por igual periodo, havendo
necessidade e a critério do Municipio, devendo contudo, ser observada a ordem de
classificagao dos candidatos.

2 DAS FUNCOES, REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO
2.1 Agente de Inspec¢ao Sanitaria |

Remuneracao: R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais)

Carga horaria: 40 horas semanais

Requisitos e escolaridade: Ensino Fundamental Completo.

Cargo: Agente de inspegao Sanitaria |

2.2 Agentes de Inspecéo Sanitaria |

Descricao Sumaria: Realizar os procedimentos das linhas de Inspecao Sanitaria no setor
de abate, utilizando-se de faca e ganho para realizar cortes especificos, inspecionando
orgaos e as meias carcagas de todos 0s bovinos abatidos diariamente;

Auxiliar nos procedimentos de inspec¢éo sanitaria ante e post mortem de bovinos abatidos,
nas dependéncias dos currais, sala de matanca e departamento de inspegao final;

Auxiliar nos procedimentos de necropsia de bovinos que eventualmente morram no
transporte ou nas dependéncias dos currais;
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Auxiliar nos procedimentos de abate de emergéncia de bovinos quando necessario,
atendendo as praticas de Bem Estar Animal em matadouro frigorifico de bovinos;

Auxiliar nos procedimentos de fiscalizagao da efetividade dos programas de autocontrole
da empresa nas dependéncias da industria e registrando os achados em planilhas
especificas;

Auxiliar nos procedimentos e registros inerentes a fiscalizacdo do atendimento das
exigéncias sanitarias de matadouro frigorifico de bovinos habilitado a exportar aos
Estados Unidos da Ameérica, conforme legislagao sanitaria nacional e acordo sanitario
bilateral,

Auxiliar na coleta de amostras laboratoriais diversas, seu acondicionamento, identificacao,
armazenamento e expedicdo. E ainda controle de documento inerentes, registros e
tabelamento de resultados sob orientacéo de Auditor Fiscal Federal Agropecuaria.

Auxiliar nos trabalhos de secretaria em geral, realizando registros, langamentos e
conferéncias em planilhas, tabelas e documentos fisicos e digitais diversos preconizados
pelo Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento.

Auxiliar na conferencia de documentos diversos, impressao, aplicagdo de carimbos,
destinagéo, organizagao e arquivamento destes, tanto fisicos quanto digitais.

O Agente de Inspecao Sanitaria | devera obedecer fielmente a escala de trabalho
diaria,emitida pelo Responsavel Técnico Administrativo pelo Servigo de Inspecao Federal,
(no frigorifico), auxiliando a equipe a cumprir diariamente todas as atividades acima
mencionadas.

3 DA ESCOLARIDADE E HABILITAGAO MINIMA

3.1 Para o cargo de Agente de inspecao sanitario |, o candidato devera ter comprovagao
minima de nivel de escolaridade de ensino fundamental completo, até a data de sua
convocacgao, para a atividade a ser exercida, conforme requisitos descritos no Anexo |, de
instituicao devidamente reconhecida pelo MEC.

4 DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E LACTENTES
4.1Dos Portadores de Necessidades Especiais

Considerando o que determina o Decreto Federal n® 3.298/1999, sera assegurada vaga
para o cargo as pessoas portadoras de necessidades especiais.

4.1.1. Do total de vagas para o cargo e das vagas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) ficarao reservadas aos
candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo
medico (copia autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID. A espécie e grau do nivel da deficiéncia NAO deverdo
impossibilitar o candidato de exercer as atribui¢des do cargo ou emprego.

4.1.2. O candidato, inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, que por qualquer
razao venha a necessitar de condicdes especiais para a realizacdo da prova, devera
encaminhar durante o periodo das inscricdes, a solicitagdo fundamentada, através de
formulario de portador de necessidades especiais conforme o modelo no Anexo VIl deste
edital. Todos os campos e dados solicitados do formulario deverdo estar preenchidos de
forma legivel,sem rasuras ou manchas e devidamente assinado. O formulario devera
estar acompanhado de laudo médico. O candidato tera 02(duas) formas de encaminhar
sua solicitacé&o a comissao:
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a) Por via Sedex com registro de Aviso de Recebimento (AR), enderecada a Comissao
Especial Especifica Para Realizagao do Processo Seletivo de Agentes de Inspecao
Sanitaria, Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI no endereco sito a Avenida Jo
Sato, n° 1983 Bairro Industrial Novo Tempo - CEP 76980-000 Cidade de Vilhena/RO.

b) Por entrega presencial.que sera protocolada nc enderego indicado na alinea “a”
conforme o item 4.1.2.deste edital,no horario de 07:00 as 13:00 horas (horario de
Rondénia), com funcionamento de segunda a sexta feira, excluidos feriados e dias de
ponto facultativo.

4.1.3 A solicitagao fundamentada por escrito, € o laudo médico, deverao estar anexados
em envelope lacrado, de papel, tamanho oficio e com os dados do remetente (candidato)
e do destinatario (comissao).

4.1.4. A solicitagao de atendimento especial sera concedida ou deferida, segundo os
critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.1.5. O candidato que nao fizer a solicitagao fundamentada, tera o mesmo tratamento
oferecido aos demais candidatos, ndo |he cabendo qualquer reivindicacao a esse respeito
no dia da prova.

4.1.6. Na falta do laudo médico, das informagcdes ou da expiragdao do prazo para
recebimento das solicitagées indicadas e descritas neste edital, o candidato sera
considerado como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal
condigé@o, nao podendo o candidato alegar posteriormente esta condigéo, para reivindicar
a prerrogativa legal.

4.1.7. A solicitacao de condigées especiais para a realizagao da prova estara sujeita a
apreciagao e deliberagao por meio desta comissao observada a legislacao especifica.
4.1.8 As solicitagbes de condigdes especiais para a realizacao da prova nao serao
devolvidas para os candidatos e as que forem recebidas dentro do prazo estabelecido
serao analisadas e respondidas por esta comissdo, através de contato via email,
conforme os dados disponiveis e descritos pelo candidato na solicitagao justificada. Se a
solicitagao justificada do candidato for indeferida pela comissado, e o candidato assim
pretender, podera entrar com recurso de acordo com a data estabelecida no cronograma
item 15, com as normas e condigdes do item 13 e utilizando-se do modelo de
Requerimento de Recurso, conforme Anexo VI deste edital.

4.2 O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar, no ato da
contratagao, copia autenticada do laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia e conforme dispde o Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenga — CID. A espécie e grau do nivel da deficiéncia NAO deverao impossibilitar o
candidato de exercer as atribuigcées do cargo ou emprego.

4.3 O candidato portador de necessidades especiais participara do Processo Seletivo em
igualdade de condicoes com os demais candidatos.

4.4 O resultado final sera feito em duas listagem, contendo a primeira a pontuacao de
todos os candidatos, inclusive deficientes, e a segunda com a pontuagao somente destes
ultimos.

4.5 Caso o candidato ndao se enquadre como deficiente nos termos decreto federal,
remanescera o direito a vaga concorrida na listagem geral.

4.6 O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscri¢ao, realizada pela internet,
nao declarar esta condi¢ao, ndo podera impetrar recurso em favor dessa condicéo.

)
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4.7 As vagas que nao forem providas por inexisténcia de candidatos portadores de
deficiéncia fisica, serao automaticamente destinadas aos demais candidatos.

4.8 Sendo aprovado, o candidato portador de necessidades especiais, sera submetido a
exame por médico da seguranca do trabalho, para verificar a compatibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes e habilidades exigidas para o desempenho das fungdes do
cargo, emitindo parecer conclusivo.

4.9 Das lactantes:

4.9.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo Publico
Simplificado, nos critérios e condigtes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicao
Federal, artigo 4° da Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e
artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048/2000.

4.9.2. A mae que pretender usufruir deste direito assegurado, devera comunicar a
coordenagao deste processo seletivo com antecedéncia de 15(minutos) antes da
realizacao da prova tedrica e objetiva, para receber as orientagées especificas e fazer o
agendamento do(s) horario(s ) para amamentagao.

4.9.3. Nos horarios previstos para amamentagdo, a mae podera retirar-se,
temporariamente, da sala em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento
ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenagéo.

4.9.4. Nao havera compensagao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

4.9.5. Para a amamentagao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado
pela Coordenacéo.

4.9.6. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse
adulto em local apropriado sera indicada pela Coordenacao do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

4.9.7. A candidata, durante o periodo de amamentagzo, seré acompanhada de uma
“fiscal’, sem a presenga do responsdvel pela guarda da crianga que garantird que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

4.9.8. A candidata nesta condigdo que n&o levar acompanhante, nao realizara a prova.

5 DO LOCAL DE TRABALHO i

5.1 Atividade externa de inspegao sanitaria, no municipio de Vilhena.

5.2 O exercicio funcional do candidato selecionado sera determinado pela Secretaria
Municipal de Agricultura através de ato do Sr. Sectretario Municipal de Agricultura, nos
termos da Lei n°® 3.580/2013 e Lei 4596/17 e Lei 4896/18 e sera executada no servigo de
inspecao federal no frigorifico empresa JBS S.A - unidade de Vilhena/RO.

6 REQUISITOS PARA INVESTIDURA !

6.1 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

6.2 Ter sido classificado no presente Processo Seletivo:

6.3 Ter idade minima de 18 anos;

6.4 Estar quite com a Justica Eleitoral:

6.5 Se do sexo masculino, estar quite com o Servica Militar:

6.6 Estar apto fisica e mentalmente para a fungéo a qual esta concorrendo, avaliado, por
equipe médica da Prefeitura Municipal de Vilhena;

6.7 Nao ter sofrido no exercicio da fungao publica, penalidade incompativel com a nova
investidura;
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6.8 Nao ser aposentado por invalidez;

6.9 Nao ter sofrido limitagdo de fungdes que impecga o exercicio das atividades;

6.10 Nao ser servidor publico e ndo ter vinculo, por contrato temporario com a
Administragao Direta do Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, salvo nestes dois
casos quando se tratar de acumulagao licita prevista no artigo 37, inciso XVI, da CF/88 e
houver compatibilidade horario;

6.11 Formacgao conforme vaga: formagao nivel fundamental completo.

7 DAS INCRICOES

7.1 DAS CONDIGOES :Antes de inscrever-se o candidato devera tomar conhecimento
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes
integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo podera
alegar desconhecimento em nenhuma hipétese. O candidato interessado em firmar
Contrato, devera requerer sua inscrigao, nos termos deste edital,

7.1.2 DO PERIODO DAS INSCRIGOES: De 21 a 25/02/2022

7.1.3 DO LOCAL DAS INSCRIGOES: As inscrigbes serao efetuadas somente pelo site do
municipio através do endereco eletronico: www.vilhena.ro.gov.br, e ao finalizar sua
inscricdo pelo site, o candidato estara habilitado para validar sua inscrigao e titulos,
enviando a documentagao necessaria e exigida,conforme descrita no item 7.2 e 7.3.

7.1.4 Do valor das Inscrigoes: As inscricobes serdo gratuitas e sera de inteira
responsabilidade do candidato, assumindo ele total responsabilidade pelas informagdes
prestadas na ficha de inscricdo e arcando com as cansequéncias de eventuais erros de
preenchimento.

7.2 VALIDACAO DAS INSCRIGOES: Para validagaa das inscricoes,que sera de carater
eliminatério, serdo necessarios os seguintes documentos:, Formularic de entrega de
documentagéo e titulos, devidamente preenchido e assinado conforme Anexo VI, copias
de RG, CPF, coépia de documentagac comprobatdria de habilitagdo minima de
escolaridade exigida, a que se refere o item 3.1 sendo enviados para analise e avaliagéo
da comissao.

7.3 VALIDACAO E PONTUAGAO DE TIiTULOS: Para validagao ¢ pontuagéo de titulos,
de carater classificatorio, € necessario:Formulario de entrega de documentagao e titulos,
devidamente preenchido e assinado conforme Anexo VI e copia(s) da documentagao
comprobatdria de titulos conforme constante no Anexo |l deste Edital, sendo enviados
para analise e avaliagdo da comissao. i

7.3.1 Tendo o candidato titulo(s) para validar, podera optar em preencher somente um
unico formulario de entrega de documentos e titulos. |

7.4 Local de entrega dos documentos necessarios para Validagao das Inscrigdes e
Titulos: De acordo com o prazo estabelecido no item 15 neste edital, o candidato que
efetuou sua inscricdo pela internet, devera enviar ou entregar sua documentacao
conforme consta no item 7.2 e 7.3 e Anexo lll, dehtro de 01(um) envelope de papel
lacrado, tamanho oficio, descrevendo como remetente seu nome completo e endereco, e
como destinatario: Comissdo Especial Especifica Para Realizagdo do Processo Seletivo
de Agentes de Inspecdo Sanitaria, Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI, no

endereco sito a Avenida Jo Sato, n° 1983 - Bairro Industrial Novo Tempo - CEP 76980-
000 Cidade de Vilhena/RO.

h
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7.5 Os documentos entregues para validagao de inscrigao e titulos ndo serao devolvidos
aos candidatos e o preenchimento correto do formulario de entrega de documentagao e
titulos é de inteira responsabilidade do candidato, e implicara na avaliagao dos mesmos.
7.6 O prazo de recebimento da documentagao para Validagao das Inscrigdes e
Titulos: O prazo, se encerra as 13:00 horas do dia 21 a 25/02/2022. Documentos
enviados através dos servigos dos correios ou por outra forma de envio apds o
encerramento do prazo, nao serao analisados pela Comissao deste Processo Seletivo.
7.7 Data prevista para homologagao das inscrigoes: A data de publicagdao esta
definida conforme o cronograma do Item 15 e somente serdo homologadas as inscrigées
que atenderam a documentagao necessaria para a validagao das inscri¢cdes.

7.8 Da ficha de inscri¢gdao: A ficha de inscricdo € gerada na inscricao do candidato e
realizada através do site www.vilhena.ro.gov.br conforme modelo constante do Anexo IV
deste Edital. '

7.9 A ficha de inscrigao devera ser integralmente preenchida.

7.10 Cada candidato tera direito a 01(uma) Unica inscricdo pelo site conforme item
7.1.3,sendo que na hipétese da geragao de mais de 01 (uma) inscrigao, sera considerada
valida somente a 12 (primeira) que foi realizada. :

7.11 Nao serao aceitas inscrigdes por fac-simile (fax), email ou qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital, nem inscricbes provisérias, condicionadas ou
extemporaneas.

7.12 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao das instrugoes e
das condi¢des do processo seletivo tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes,
instrugdes e convocagdes respectivas, acerca idos quais ndo podera alegar
desconhecimento. ’

7.13 As informagdes constantes no ato da inscrigao isao de inteira responsabilidade do
candidato, sendo que a declaragdo falsa ou inéxata dos dados ou a falta de
documentagao comprobatéria nao validara sua inscricdo e determinara a eliminagao
imediata do candidato

7.14 A Prefeitura Municipal de Vilhena nao se responsabnhza por inscricdes nao recebidas
por problemas de ordem técnica, transmissédo de dados via internet, bem como por
quaisquer outros fatores.

7.15 O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito no presente Processo
Seletivo apos ter sua inscrigdo homologada pelo Secretario Municipal da Administragéo,
conforme ato especifico a ser publicado na forma da lei.

8 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E PROVA

8.1 O processo seletivo simplificado tera 04 (quatro)etapas que serdao de natureza
eliminatdria e classificatoria.

8.1.1 Primeira etapa: Analise de validagao da inscri¢cdo, que sera de natureza eliminatéria,
onde serao analisados e avaliados os documentos enviados pelo candidato, conforme
documentacao descrita e exigida no item 7.2 deste edital; Nao havera critérios de
pontuagao nesta etapa, porém sera a (nica e forma defmmva de habilitar o candidato para
seguimento das demais etapas.

8.1.2 Segunda etapa: Analise validagao de titulos € de pontuagdo, sera de natureza
classificatéria, onde serdo analisados e avaliados todos os titulos apresentados pelo
candidato conforme Anexo Il deste edital. Nesta etapa havera critérios de pontuacao,
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assim distribuidos: Sendo 05 (cinco) pontos para cada titulo validado de no minimo 20
horas na area de Boas Praticas de Fabricagcdo tendo como maximo 03 (trés) titulos
validados totalizando 15 (quinze) pontos e sendo 05 (cinco) pontos para cada titulo
validado de no minimo 20 horas na area de Bem Estar Animal tendo como maximo de 03
(tres) titulos validados totalizando 15 (quinze) pontos.

8.1.3 Terceira etapa: Prova tedrica e objetiva, sera de natureza eliminatéria e
classificatéria,composta por questdes de lingua portuguesa, conhecimento especifico e de
matematica, sendo todas as questdes de muliltipla escolha, onde cada questdo possui
O4(quatro) alternativas de respostas A, B, C e D, tendo somente uma “Unica’ opgéo
considerada “correta”. A prova com duracao de 4 horas, avaliativa de conteldo de nivel
fundamental e especifico, com data prevista para aplicacao no dia 20/03/2022. conforme
local e horario a ser designado e divulgado, {

8.1.4 Quarta Etapa: Apods o candidato ser aprovado sera convocado e passara por um
processo avaliativo pratico “in loco”, que sera avaliado pela equipe do Servigo de
Inspecao Federal atuante no SIF 4333. da area(frigorifico). 0 mesmo sendo aprovado sera
efetivado, se nao for aprovado o mesmo sera . dispensado. Esse processo tera
durabilidade de um(01)més como estagio probatério.

8.2 A prova tedrica e objetiva para Agente de Inspecdo Sanitaria | sera composta de 20
(vinte) questoes de lingua portuguesa, 20 (vinte) questées de conhecimento especifico e
10(dez) questdées de matematica, conforme contetdos programaticos no Anexo V, cujo
valor atribuido para cada questdo de acerto sera de: 01 (um) ponto por questao de lingua
portuguesa com totalizacado maxima de 20(vinte) pontos, 02 (dois) pontos por questao de
conhecimento especifico com totalizagdo maxima de 40(quarenta) pontos e 01(um) ponto
por questao de matematica com totalizagdo maxima de 10(dez) pontos.

8.3 As provas tedricas e objetivas serdo classificatorias, porém, se o candidato zerar em
uma ou mais das 03 (trés) provas, lingua portuguesa, conhhecimento especifico e
matematica, automaticamente estara desclassificado.

8.4 A nota maxima a ser atribuida na avaliagdo dos titulos sera de 30 pontos, e a nota
maxima a ser atribuida na prova tedrica e objetiva sera de 70 pontos. Sera eliminado o
candidato que obtiver nota inferior a 50% dos pontos ra prova tedrica.

8.5 A Homologagao do Resultado Parcial da ANALISE DE TIiTULOS sera publicada no
Diario Oficial do Municipio - DOV e no site oficial do ‘Municipio,conforme prazo fixado no
cronograma, item 15.

8.6 Havendo a necessidade, a critério da Comlssao Organizadora do teste seletivo,
podera ser realizada a publicagcdo em outra data, sendo divulgado através de aditivo.

8.7 O candidato que desejar recorrer da publicatdo da NOTA DA PROVA e da
AVALIACAO DE TITULOS devera fazé-lo na data de 25 a 29/03/2022, prazo este
improrrogavel, devendo ainda, atender a todas as especificacdes constantes no item 11
deste Edital.

8.8 Da homologacdo do resultado final do teste seletivo sera realizado mediante
divulgacao na Imprensa Oficial do Municipio, no prazo fixado no cronograma e site oficial
do municipio, Item 15.

8.9 Das Atribuicdes do cargo: as constantes no Anexo |I.

8.10 Os documentos: RG, CPF e Comprovante de Escolaridade constantes do item 7.2
terao carater eliminatério. Sendo assim, a falta de qualquer. um deles, implicara na
eliminag&o do candidato.
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8.11 Os documentos: A Documentagéo comprobatdria de titulos conforme constante no” ¢

Anexo Il deste Edital tera carater classificatério, ou s¢ja, a nao apresentagao de titulo(s),
a invalidacao parcial ou total dos titulos apresentados, NAO elimina o candidato(a) de se
apresentar e realizar a prova tedrica conforme cronograma no item 15 deste edital.

8.12 Nao se aceitarao anexar outros documentos apaés o protocolo ou envio dos mesmos.
8.13 No ato da protocolizagao ou do envio dos documentos exigidos para validagao da
inscricao e titulos, os mesmos deverzo estar anexados em envelope lacrado, de papel,
tamanho oficio, com o termo de entrega da documentagdo e titulos devidamente
preenchido e assinado pelo candidato, o qual € obrigatério.

9 APLICABILIDADE E DEFINICAO, REGRAS ESPECIFICAS AO SELETIVO:

9.1 Havera uma lista com os nomes dos respectivos candidatos para cada sala da prova.
9.20 candidato devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munidos de: Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e
borracha macia;

9.3 Original de um dos seguintes documentos de identifioagéo e dentro do prazo de
validade, conforme caso: Cédula de l|dentidade ((RG) ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) com foto ou Certificado Militar ou Carteira Nacional de
Habilitacao (com foto), expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, ou Passaporte.
9.4 Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados no item 9.4 desde que permita, com clareza, a sua
identificacao.

9.5 Nao sera tolerada a entrada ou permanéncia na sala de prova de candidato sem
identificacao sob alegagdo de que alguém Ihe trara algum dos documentos de
identificacao descritos no item 9.4.

9.6 Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada,
ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriores definidos, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada. ;

9.7 Nao sera admitido na sala de prova o candldato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

9.8 Nao havera segunda chamada, seja qual for o mativo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e horéario
preestabelecidos. |

9.9 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizacao da prova,
for surpreendido comunicando-se com outro candidaté ou com terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacao.

9.10 Durante aprova ndo sera permitida consuitas bibliograficas de qualquer espécie, bem
como utilizacao de folha ou bloco de anotagdes, maquina calculadora, reldgio com
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, walkman, ou de qualquer
material e/ou equipamento que possa auxiliar o candidato na resolugao da prova.

9.11 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova tedrica e
objetiva depois de transcorrido o tempo de 01(uma) hora apods inicio da mesma e néao
podera levar o caderno de questdes.

9.12 O candidato que sair do local de aplicacao da prova tedrica e objetiva antes do
horario estabelecido no item 9.12 e portando o caderno de questdes em caso de
desobediéncia a este dispositivo, o candidato sera automatlcamente eliminado do
Processo Seletivo. i i
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9.13 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo sair juntos da sala de aplicagdo de prova
tedrica

9.14 O candidato nao podera ausentar-se da sala de prova sem 0 acompanhamento de
um fiscal.

9.15 O candidato que, eventualmente, necessitar atterar algum dado cadastral, por erro
de digitagdo constante na convocagao, devera informar o fiscal de sala, que constara em
ata. O candidato que nao solicitar a corregdo nos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as conseqiéncias advindas de sua omissao.

9.16 O candidato que nao solicitar a correcao referente ao item 9.16, sera desclassificado
como pena de sua omissao.

9.17 Nao havera prorrogacac do tempo previsto para em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

9.18 No ato da realizagao da prova tedrica e objetiva, o candldato recebera Caderno de
Questdes e o Cartdao de Respostas.

9.19 O candidato devera transcrever as respostas para o Cartdao de Respostas, com
caneta de tinta azul ou preta, bem como, assinar no campo apropriado.

9.20 O Cartéao de Resposta, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a corregéo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal
de sala, sem rasuras e/ou manchas.

9.21 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

9.22 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura.

9.23 Em hipotese alguma, havera substituicdo do :Cartdo de Respostas por erro do
candidato.

9.24 Sera excluido do Processo Seletivo candidato que: a) apresentar-se apds o horario
estabelecido; b) ndo comparecer a prova, conforme convocagéo oficial, seja qual for o
motivo alegado; c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto item
9.4; d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal; e) for
surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora, livros,
notas,celular ou impressos nao permitidos; f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer
tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo; g) langar méo de meios ilicitos para
executar a prova; h) fazer anotacdes de informagédo relativas as suas respostas em
qualquer material que nao o permitido pelos Itens deste Edital. i) ndo devolver ao fiscal o
Cartéo de Respostas ou qualquer outro material de aplicacdo da prova; j) perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos; k) estiver portando arma, ainda que possua o
respectivo porte; 1) agir com incorrecado ou descorte3|a para icom qualguer da equipe
encarregada da aplicagao da prova.

9.25 Os objetos de uso pessoal (Ex.:boné,chapéu,oculos de protegac solar ,protetor
auricular, gorro, etc) serdo colocados em local indicado pelo Fiscal de Prova e retirados
somente ap6s a entregado Caderno de Questdes e o Cartio de Resposta.

10 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
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10.1 A nota final de classificacao sera o somatério dos pontos obtidos na analise da prova
tedrica e objetiva e da pontuacgéao de titulos. Os candldatos serao classificados em ordem
decrescente do total de pontos.
10.2 Ocorrendo empate no total de pontos obtidos no resultado final, aplicar-se-a para o
desempate, seguindo a rigorosa ordem de critérios abaixo:
a) Ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo
unico do art. 27 da Lei federal n°10.741, de 01 de outubro de 2003 — o Estatuto do Idoso.
b) Maior pontuagaoc do total das titulagdes;

¢) Maior pontuagéae do total da prova de conhecimento especifico;
d) Maior pontuacao do total da prova de lingua portuguesa;
e) Maior pontuacac do total da prova de matematica;
f) Maior Prole — (numero de filhos), devendo ser preenchido na ficha de inscrigéo e
comprovar mediante juntada de copia da certidao de nascimento ou do RG.

g)O candidato que tiver a maior idade; ' :

h) Caso persiste o empate, a escolha sera realizada ‘mediante sorteno pela Comissao.

11 DA CONTRATAGAO i

11.1 Forma de convocagao:Apds a publicacdo do resultade final e homologagdo, os
candidatos aprovados dentro do numero de vagas, mediante Edital de Convocagao
,deverdo se apresentar e entregar, os documentos relacionados no item 11.2, na
Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD, sito no Centro Administrativo Senador
Dr. Teotdnio Vilela, s/n, Bairro Jardim América, nesta cidade de Vilhena/RO,

11.2 Para assinatura do contrato, o candidato aprovado devera atender aos requisitos de
investidura dispostos no item 6 deste Edital e apresentar obrigatoriamente, no ato da
contratagao os seguintes documentos, além de outros eventualmente solicitados pela
Secretaria Municipal de Administragao:

¢ 02 copias autenticadas da carteira de |dent|dade

02 copias autenticadas do CPF; i

01 copia do comprovante de endereco (conta de égua, luz, telefone ou outro);

02 fotos 3x4 recente e colorida;

01 copia da certidao de situacao militar (se masculino);

02 copias autenticadas da certidao de nascimento ou casamento;

01 copia da certidao de nascimento, RG e CPF dg conjuge/companheiro;

01 copia da certidao de nascimento e CPF dos filnos e/ou dependentes;

01 copia da carteira de vacinagao dos filhos com idade até 06 anos;

01 copias da Declaragao da Escola dos Filhos de idade entre 06 a 14 anos:

02 copias autenticadas do certificado ou diploma de escolaridade conforme exigéncia
da categoria;

01 cdpia do Cartao PIS/PASEP;

01 copia do Titulo de Eleitor;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (ongmal)

01 copia da pagina identificacdo da Carteira de Trabalho—frente e verso (dados e n9);
Declaragao do candidato informando se ocupa ou néo cargo publico e/ou
aposentadoria;

* Certidao de quitacao eleitoral, expedlda pela Jusilga Eleitoral, site www.tre-ro.jus.br ou
no cartdrio eleitoral; | , { 1]
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« Certidao negativa de agbes civel, criminais, execug¢des criminais, expedida pelo site
www tjro.jus.br , ou no caso de morador de outro estado, pelo Férum da Comarca, com
data no periodo de apresentacdo, em 12 instancia;

* Certiddo Negativa da Justica Federal, da comarca aonde resndxu nos ultimos 05(cinco)
anos; -

o Certidao negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondénia,
expedida pelo site www.tce.ro.gov.br ;

e Caso o nome do(a) candidato(a) tenha sofrido alteracdes, o(a) mesmo(a), devera
declarar a mudanca ocorrida,devendo ser comprovada através de documento oficial;

e Atestado de Aptidao Fisica e Mental — junta médica'do municipio (pegar memorando de
encaminhamento do DRH da SEMAD);

¢ No caso de Estrangeiro, trazer 02(duas) copias da Cedula de Identldade de Estrangeiro
— CIE (documento de Visto Permanente); i !

e Copia da declaragao de Bens e Renda apresentada eletromcamente por meio de
maodulo proprio da plataforma do Sistema Integrado de Gestao e Auditoria Publica —
SIGAP, em formato a ser disponibilizado no portal do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia. Para envio ao TCE, acessar: www.tce.rb.gov.br - clicar em SIGAP,escolher
Modulo de Declaragdo de Bens e Renda; preencher os campos solicitados. Imprimir
02(duas) vias da declaragdo de bens e renda e 02(duas) vias do recibo de envio ao
SIGAP (enviar como posse);

e Declaragdo que nao se enquadra na situagdo de NEPOTISMO, vedada pela Lei
Municipal n°3703/13.

11.3 Estardo impedidos de assinar o contrato o candidato que deixar de apresentar

qualquer um dos documentos especmcados no item 11.2 deste Edital, bem como deixar

de comprovar qualquer um dos requisitos para investiduras na funcao.

11.4 O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabalho que n&o

comparecer dentro do prazo preestabelecido e dlvulgado pela Secretaria Municipal de

Administragdo, sera tido como desisténte, podendo a Secretaria Municipal de

Administragdo, convocar o préximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente a

ordem de classificacdo para a devida contratagao.

12 DA EXTINGAO, TERMINO E RESCISAO DO CONTRATO
12.1 O contrato celebrado extinguir-se-a, sem direito a indenizagbes de qualquer espécie:
a) pelo término do prazo contratual, co"lforme previsto:no item 1.1 deste edital:
b) por iniciativa do contratado;
c) por iniciativa da Prefeitura Municipal de' Vilhena qUando 0s motivos que tiverem dado
causa a contratacao tiverem deixado de existir;
d) quando da realizagdo de concurso publico para provimento de cargo efetivo, houver
candidato aprovado e classificado, devendo a administragdo rescindir o Contrato de
Prestacao de Servigos de quem estiver ocupando precanamente avaga;
e) por infracao disciplinar. r
12.1.1 Nos casos previstos nas letras “b” e “¢” do ntem anterior, a extincéo ou a rescisao
sera precedida de comunicagao escrita a parte interessada, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.
12.2540 justas causas de rescisdo do contrato por parte do contratado:
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A 5 s ; y L o)
a) for designado para exercer fungdes publicas, ou desempenhar obrigacdes legais,
incompativeis com as fixadas no contrato ou com a continuagao do servigo;
b)achar-se inabilitado, por forga maior, para cumprir o contrato;
c)nao cumprir, o contratante, as obrigagdes do contrato;
12.3 S&o causas justas de rescisao do contrato por parte do contratante:
a) for¢ca maior que o impossibilite a continuidade do contrato;
b) falta, pelo contratado, a observancia de clausulas do contrato;
c¢) por conduta incompativel do contratado para com a Administragao Publica;
d)por conduta ilicita do contratado ou tipificado como ato de improbidade administrativa.
12.4 O profissional contratado, na forma: deste edital, tera a qualquer tempo, o seu
desempenho avaliado pela sua chefia imediata.
12.5 Nos casos de insuficiéncia do desempenho das atividades ou de conduta
indisciplinar do profissional contratado, apontados pelo superior imediato a Secretaria
Municipal de Agricultura, acarretara a rescisao imediata do contrato celebrado como
Municipio, respeitada a legislacao.

13 DOS RECURSOS ! i

13.1 O candidato que assim pretender, podera entrar com recurso direcionados para 0s
seguintes assuntos: da inscricdo, da nota da prova, da nota de titulos, da solicitacao de
portador de necessidade especial, ou da ordem de classificagao dos candidatos, sendo
valido, um requerimento para cada assunto de recurso, de acordo com 0s prazos
definidos no cronograma do item 15 deste edital; Tendo para isto 02 (duas) opgoes
formais de impetrar recurso: Por requerimento de recurso, protocolado na Secretaria
Municipal de Administragéo direcionado a COMISSAQ; Os prazos s&@o improrrogaveis e o
requerimento devera seguir o modelo do Anexo VIL.

13.1.1 Requerimento de Recurso Protocolado na Secretarid Municipal de Administragao - SEMAD:
O requerimento devera estar preenchido de forma legivel e assquo pelo candidato e estar
anexado em 01(um) envelope de papel Iaorado tamanho oficio, tendo como remetente:
Nome completo e enderego do candidato e destinatario: Comissao Especial Especifica Para
Realizagao do Processo Seletivo de Agentes de Inspegdo Sanitaria, PREFEITURA MUNICIPAL
DE VILHENA - Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD

Avenida Rony de Castro - Centro Administrativo Senador D’r. Teotdnio Vilela s/ n° Pago Municipal -
Bairro Jardim América — CEP: 76.980-756 Vilhena — RO. O horario de atendimento da
comissao para protocolar requerimentos de recursos, sera o mesmo do expediente da
SEMAD em atendimento ao publico: das 07:00 as 13:00 horas.

13.1.2 Requerimento de Recurso Enviado Através de Enderego Eletrénico: O requerlmento devera
estar preenchido de forma legivel e assinado pelo candidato, e apds scaneado enviar para a
comissao respeitando os seus respectivos prazos definidos para o seguinte endereco de
email: seletivoagente2022@gmail.com; Sendo que a Prefeitura Municipal de Vilhena nao se
responsabiliza por recursos nao recebidos por problemas de ordem técnica, transmissao de dados
via internet, bem como por quaisquer outros fatores. O horario de recebimento de recursos por
esta comissdo, se expira as 13h horario de Rondénia, em conformidade do recurso e seu
respectivo periodo de data, descritos no cronograma no item15 deste édital.

13.2 A decisao relativa ao recurso sera dada a conhecer pela Comissao diretamente ao
recorrente e, se alterar resultados j& homologados; cientificados' através de edital e
publicado na Imprensa Oficial, Mural Oficial da :Prefeitura’ de Vilhena e no site
www.vilhena.ro.gov.br, a Comissdo fard nova publicacdo dos resultados, abrindo-se
novamente prazo para recurso, que sera de 01 (um) dia Gtil.
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13.3 O requerimento de recurso & mdswdual para cada candidato, € somente sera aceito
um unico assunto para cada requerimento, devidamente fundamentado e apresentado
dentro do prazo estabelecido, devendo ser dirigidos a comissao.

13.4 Seréa indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as
determinacgdes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva a Comissao, for
apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

13.5 As alteragdes de avaliagbes, apds exame dos recursos e/ou pedido de revisdo, serdo
divulgadas no portal www.vilhena.ro.gov.br e Imprensa Oficial do Municipio.

13.6 A comissao constitui a Ultima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em
suas decisdes, razao porque nao caberio recursos adicionais.

14 DAS DISPOSIGOES FINAIS i :

14.1 O candidato é responsavel por todas as mformagoes prestadas durante o Processo
Seletivo Simplificado e a constatagéo; efn qualquer fase do Protesso ou mesmo na
vigéncia do contrato, de irregularidades nas informagdes ou na documentagao, implicara
na exclusao do candidato e aplicagao de penalidades cabiveis.

14.2 As contratagdes dos candidatos aprovados serao efetivadas apds a homologacgéo do
Processo Seletivo, em conformidade com as vagas previstas no Anexo |, podendo dentro
do prazo de validade do presente Processo Seletivo Qcorrer novas contragdes na medida
das necessidades, nos termos permitidos pela Lei n® 1804/2004 ¢ alteracdes.

14.3Nao serao fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes
relativos a notas de candidatos, valendo para qua:squer finalidades as respectivas
publicacoes oficiais.

14.4 Os profissionais contratados nos termos deste edital serdo substituidos por ocasido
da posse de candidatos aprovados em Concurso Publico.

14.5 De acordo com a legislagao processual civil em vigor € a Comarca de Vilhena o foro
competente para julgar as demandas Judncuals decorrentes do presente Processo Seletivo
Simplificado.

14.6 As disposi¢Oes deste Edital serao considerada$ clausulas integrantes do contrato
ainda que neles nao estejam expressamente declaradas.

14.7 Os casos omissos serao solucionados pela Comissao Especial Especifica Para
Realizagado do Processo Seletivo de Agentes de Inspecgdo Sanitaria, criada pelo Decreto
n° 54.669/2022.

14.8 As demais informacgdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado
poderao ser obtidas através do S|te ‘www.vilhena.ro.qov.br op através do email
seletivoagente2022@gmail. '

14.9 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preCIUSlvos continuos e comuns a todos
os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento deles e para
apresentacao de documentos apos as datas estabelecidas.

14.10 Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

Anexol —Quadro de vagas e requisitos de escolaridade:

Anexo Il — Das principais atribuigbes do cargo;

Anexo Il - Dos critérios de avaliagéo por vaga e quadros de distribuicao de pontos;
Anexo IV — Da ficha de inscrigéo;

Anexo V — Contetido programatico prova tedrica - Agente de Inspecao I;

Anexo VI - Modelo padréo - Formulario de entrega de 'Documentacdo e Titulos

Anexo VIl — Modelo padrdo de requerimento de recurso;

(8]
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Anexo VIII — Modelo padrao — Formulario de portador de necessidades especiais;
14.11Todos os prazos e datas previstos ou descritos neste edital, tém como referéncia o
horario oficial de Rondoénia.

14.12 O presente Edital sera publicado na integra no Diario Oficial do Municipio - DOV, no
site oficial do Municipio de Vilhena: www.vilhena.ro.gov.br, afixado no Mural Oficial do
Municipio, localizado no pago da Prefeitura Municipal de Vilhena.

15 CRONOGRAMA DE PRAZOS PREVISTOS

| ATIVIDADES [ Novas datas |
- Publicacao do Edital. 4‘ 10/02/2022 |
' Periodo de Inscricdes. 21 a 25/02/2022 |

| Entrega de Titulos e Documentos Para Validar a Insdrigdo. | 21 a 25/02/2022
Entrega de Solicitagdo - Portador Necessilade Espedial. . 121 a 25/02/2022

Periodo de Analise das Inscricbes — Titulos e Solicitagdes. | ' 28/02 a 04/03/2022

Publicacdo da Homologagao das Inscrigées. __09/03/2022 |

Periodo de Recursos das Inscricdes e Solicitagoes. 10/03 a 11/03/2022

Divulgacédo do Local e Horario da Prova Tedrica Objetiva : 14/03/2022

_Realizagao da Prova. 20/03/2022 |
Publicacdo do Resultado da Prova e Titulos. ol 24/03/2022 |
Periodo de Recursos das Notas da Prova e Titulos. | 25/03 a 29/03/2022
Publicagado do Comunicado e Resultado dos Recursos. 31/03/2022 |
Periodo da Homologagao do Resultado de Classificagdo. | 01/04/2022
Periodo de Recursos da Classificacdo. . |+ 31/03 a 05/04/2022 |
Publicagao do Resultado Final. ’ e 112/04/2022 |

Prazo Expedigc&o Ato Homologagao | Ate 10 dias |

Vllhena RO, em 10 de janeiro de 2022.

Rita Marta Corréia
- Presidente

Maciel Albino Wobeto
Rogério Salani
Ldcia Helena Campos Barbosa

Vania da Costa Rodrigues Lima
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Anexo |

Edital N° 001/2022/SEMAGRI

QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

’ Cargo ‘ Vagas Requisitos ﬁemuneragé_oi ﬁz:g?ia

AGENTE DE : ; nj'n ? : &

INSPECAO , Ensino Fundamental e =8
SANITARIO| | 28 Completo. F8, 1,600,100 ABE
Anexo Il -
Edital N° 001/2022/SEMAGRI
DAS PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO CARGO

[Cafge == " TIRiHbuIgReR. & sgee & L o S
: Agente de Inspecéo I:

A) Realizar os procedirhentes das !inhas de Inspecéo Sanitaria post
mortem sob supervisao de Médico Veterinario Responsavel;

B) Auxiliar nos procedimentos de: inspec¢ao sanitaria ante e post
mortem de bovinos abatidos, nas dependéncias dos currais, sala§
de matanca e departamento de inspecéo final, sob supervisdo de

‘l\h?sEFr’ggA%E Médico Veterinério Responsavel; |
SANITARIO | C) Auxiliar nos procedimentos de abate de emergéncia e necropsia

de bovinos, sob supervisao de Médico Veterinario Responsavel;
D) Auxiliar nos trabalhos de secretaria e registros diversos,
compativeis com o cargo que exerce e determinadas pela chefia.
E) Executar trabalhos operacionais utilizando equipamentos de
materiais cortantes e perfurantes.
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Anexo Il

Edital N° 001/2022/SEMAGRI

DOS CRITERIOS DE AVALIAGAQ POR VAGA E QUADROS DE DISTRIBUIGAO DE PONTOS
Das avaliagdes dos titulos na area solicitada:

PR ' " PONTOS | PONTUAGAO
[VARRs | AR I e T ESACBANTARID UNITARIOS | MAXIMA _
P gtk : h 05 (cinco) pontos para
Capacitacao técnica na area de boas praticas cada :curso. Maximo 3 15

de fabricagao de no minimo 20 hs (tres) gursos.

Estar 05 (cinco) pontos! para

Capacitacao técnica na area de Bem-

L s cada ;curso. Maximo 3 i 15
04 Animal de no minimo 20 hsﬁ (tres) bursos. S e
Z 1 (um) ponto para cada
RioyaideiLingya Foangliesa, | questdo £ B R
R : i 02 (dois) pontos para
Prox-f—a de Conhecimento Especifico cada questdo | 40 |
: i ‘
| Prova de Matematica |G Rene pam eedel 10

TOTAL

1. Os atestados de capacidade técnica e as declaragGes expedidas por instituigbes publicas ou privadas
devem ser assinados por representante devidamente autorizado da instituicao contratante dos servigos,
com firma reconhecida (quando ndo se tratar de 6rgao publico, as cépias também deverdo ter
reconhecimento de firma). O atestado de capacidade técnica devera trazer indicacao clara e legivel do
Cargo e nome do representante da empresa que o assina, bem como referéncia, para eventual consulta,
incluindo nome, nimero de telefone e endereco eletronico do representante legal do contratante.

2. Sera desconsiderado o titulo que nao preencher devidamente os requisitos exigidos para sua
comprovagao.
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Anexo IV

Edital N° 001/2022/SEMAGRI
DA FICHA DE INSCRICAO

U ECREIRY R (O D S S A B s

Ficha de Inscrigcao Processo Seletivo
Agente de Inspegao Sanitaria |

Processa Seiztivo Agente de Inspecdo Sanitdria |

Nome Completo: *
i |
i ;
Email:
i
i
Telefone: * | t
Data de Nascimento *
dd/mm/aaaz
Sexo * I

(O Masculino

() Feminino

PROXIMA

W e SRIVE EESRSITER §$=:§$.;&¥ 1

17
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Ficha de Inscricao Processo Seletivo
Agente de Inspecao Sanitaria |

Endereco: *

Numero: © £ e .
Suia resposta i :
: i

Bairro; *
Estado: #
MuRicipio:

| |

i i

Estado Civil:

VOLTAR PROXIMA
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= IR RN e R
% Sl | st s asea o 1AM 190000 R . ! % 2 .v’:=§_:

Ficha de Inscricao Processo Seletivo
Agente de Inspecdo Sanitaria |

CPF: : i
RG: * gl
N° de Filhos *

Portador de Deficiéncia *

{ Sim

U

[.‘\. P
\../‘ N&o

Confirmar as informagoes e Envjar
[J Declaro que Aceito todas as Exigéncias especiﬂé:adas no Edital de

ahertura do Processo Selstivo, résp&sabl!‘izé—mé; pelas informacdes aqui
prestadas :

VOLTAR
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AnexoV
Edital N° 001/2022/SEMAGRI

CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA TEORICA

AGENTE DE INSPECAO SANITARIO |
LINGUA PORTUGUESA i e !
Interpretagao de texto. Ortografia oficial. Civisao silahica. Acentuagao e crase. Flexao do
substantivo e adjetivo (género e nimero)..Emprego das classes de. palavras. Pontuagao.
Concordancia nominal e verbal. Regencna nominal e verbal. Significagdo das palavras:

sinénimos, anténimos, homénimos e parénimos. Sintaxe da oracdo e do periodo.
Redacgao de correspondéncias oficiais.

P
153

CONHECIMENTO ESPECIFICO :

Instrucao aos fundamentos de ciéncia & tecnologia de alimentos.Operacées utilizadas na
tecnologia de alimentos. Alteragbes nos alimentos. Métodos de conservacao.
Biosseguranca.lnspegdes sanitario de produtos de origem animal. Bem estar animal em
frigorifico de bovinos. Linhas de inspecao sanitaria em matadouro frigorifico de bovinos.
Boas praticas de fabricagao. Autocontrole em matadouro frigorifico de bovinos. Lei n°
1283/50 e suas atualizacoes.

MATEMATICA -

Matematica Numeros naturais ¢ inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais,
representacéo fracionaria e decimal: operagdes e :propriedades.: Razdo e proporcio.
Porcentagem. Regra de trés simples. Equagao de 1° grau. Sistema métrico: medidas de
tempo, comprimento, superficie e capacidade." Relagao entre 'grandezas. Raciocinio
I6gico. Resolugdo de situagdes-problema. :

20
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Anexo VI

Edital N° 001/2022/SEMAGRI

MODELO ~ FORMULARIO DE ENTREGA - DOCUMENTAGAO E TITULOS

Nome do Candidato: ~ N° de Inscricao:

'RELACAO DA DOCUMENTCAO:

( J)RG. ( )CPF. ( )Comprovante de Escio!aridade.

RELACAO DOS TITULOS ¢ CARGA HORARIA:
) :

-0.1 Curso : | § ; i il
Instituigao: i S‘}anga:l-locana
02 Curso
Instituigdo:Carga Horaria: R
03 CurSO: i i ,? :}t;‘fj;. i iy Ml : ; e i s lg % i % i
i { m
Instituicao: Carga Horaria: ! : "
' g gy
04 | Curso:
| Instituigao:Carga Horaria: e G |
05 Curso: 1 | l |
Instituigao:Carga Horaria: e el e
RS -4 (3 f b i | 88adili
06 | Curso:
Instituicao:Carga Horaria: .
T
ASSINATURA -~ CANDIDATO
21
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Anexo VIl
Edital N° 001/2022/SENMAGRI
MODELO - REQUERIMENTO D_E RECURSO

A Comissdo do Processo Seletivo Edital n° 001/2022/SEMAGRI

N° de Inscricio:

‘Email: ; ; | Telefone:

] P

ASSUNTO DO RECURSO: - C oo LIDATALE | o629

_ESCOLHA UNICA PARA CADA REQUERIVENTG

|(_)INSCRICAO ( )PROVA ( )CLASSIFICACAO

( )TITULOS () SOLICITACAQ - PORTADOR NECESSIDADE ESPECIAL

DESCREVA OBJETIVAMENTE A RAZAO DO RECURSO !

ASSINATURA DO CAI\'JDI[?ATO

Obs. Caso o espago acima seja insuficiente, proceder relatorio em:separado e anexar ao presente.

Anexo VI

o
()
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Edital N° 001/2022/SEMAGRI

MODELO — FORMULARIO DE PbRTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato: | e de Inscrigdo: ¢

“Endereca: )
]\l’.‘
BJ—;IU e = i K PR R,
Teletone:
! i ! :
B e e e T = TS
 Cidade: N i Estado: i
[Emait f arT]
| :CEP;
ot Sl ) D o : AL
Qual a Qualificacdo da Deficiénecia? ) |

Preencher e assinar este formulario, e anexar a este,0 laudo médico. original ou cdpia autenticada. atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo

Internacional de Doenga -~ CID  (Decreto n® 3.298/99), ¢, protacolar ou enviar pelos correios, a Comissio
Coordenadora do Edital ................... de acordo com o prazo. normas, condigdes e endereco. descritos no item -4 |

deste edital. Solicitacbes posteriores scrdo indeferidas.

t p ;

1

| . . . . - I. - - p x:

| Precisa de atendimento diferenciado durante a realizagao da prova? ( )SIM ( ) NAO

| Se voce respondeu SIM, a pergunta anterior, descreva quaisias condigdes diferenciadas de que necessita para a
realizagdo d aprova:

| Precisa de tempo adicional para realizacdo da Prova( )SIM_( )NAO i
Caso tenha respondido SIM, deverd anexar copia da justificativa de parecer emitido por especialista da
drea de sua deficiéneia.

Nome ¢ Assinatura do(a) Candidato(a) ou do Responsavel pelas infarmagoes acima.

H

Assinatura do candidato ou do responsavel

Local ¢ Data: ; /

- aass e be
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Procuradoria Geral do Municipio

LEI N 4.607/2017

“ICO a pubicagdc da presante Le

%} -,l;..r..,«_ A OFICIAL DO MUNICIPO AUTORIZA O  PODER  EXECUTIVO
{ i em X OO |3 MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO COM
i A JBS S/A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado
de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigoes que Ihe
confere o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

Ll

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a JBS
S/A, objetivando fortalecer e viabilizar agées do comeércio, da industria e do
turismo de negoécios, através do Programa Vilhena em Desenvolvimento da
Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio. de acordo com o Processo
Administrativo n® 1567/2017.

Art. 2° Para o cumprimento do disposto no artigo 12, fica o Poder Executivo
autorizado:

| - a receber repasse financeiro no valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil reais), conforme o cronograma de desembolso apresentado no
Processo Administrativo n® 1567/2017; e

Il - a realizar as despesas decorrentes de sua participagaoc no Programa
Vilhena em Desenvolvimento da Secretaria Municipal de Turismo, Industria e
Comercio. com o objetivo de executar o mesmo.

Art. 3” Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no vigente Orgamento
Programa um Credito Adicional Especial, com a seguinte discriminagao:

Orgao 1100 - Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio

Unidade Orgamentaria: 1101 - Secretaria Municipal de Turismo, Industria e
Comeércio 2369100551.115 — Apoio e Fortalecimento das A¢des do Comércio, da
Indastria @ do Turismo de Negocios

3350.41.00.00 - Contribuigoes R$ 220.000,00

3390.30.00.00 - Material de Consumo R$ 50.000,00

3390.29.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$ 100.000,00

4490.52.00.00 - Equipamentos e Material Permanentes R$ 80.000,00

i1 2 7 MR TR S SO LB T T OSSR S R oL LS St B R$ 450.000,00
1

(D



Art. 4° Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo 32 serao utilizados os
recursos oriundos do cenvénio firmado com a empresa JBS S/A, conforme projeto
basico e plano de trabalho.

Art. 5° No convénio deverd constar obrigatoriamente, o prazo dos
repasses, as condigées do gerenciamento e o 6nus das partes do convénioc.

Art. 6° O convénio tera vigéncia até dezembro de 2017, podendo ser
prorrogado desde que o conveniado manifeste interesse com antecedéncia em
tempo habil e atendido o interesse da Administracao Publica

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita, Pago Municipal
Vilhena (RO), 14 de junho de 2017.

‘R &/\\/?

Rosani Donadon
PREFEITA|MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE VILHENA G :

Procuradoria Geral do Municipio” TOCURADOR MUN¥

LEI N¢ 5.525/2021

@) f
AUTORIZA O PODER EXECUM

CELEBRAR CONVENIO COM A
EMPRESA JBS S/A.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de
Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigées que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte

LEL

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a empresa
JBS S/A, objetivando receber repasse financeiro no valor de R$ 1.150.000,00 (um
milhdo e cento e cinquenta mil reais), para “Promover melhorias no Sistema de Coleta
Urbana de Residuos” por meio de construcao e equipamentacao da Central de Triagem
de Residuos Reciclaveis e Usina de Compostagem Organica, em conformidade com o
Processo Administrativo n2 1691/2021

Art. 22 No convénio devera constar obrigatoriamente, o prazo dos repasses, as
condigoes do gerenciamento e o onus das partes do convénio.

Art. 32 O conveénio tera vigéncia por 360 (trezentos e sessenta) dias, podendo
ser prorrogado desde que haja manifestacédo das partes em tempo habil e atendido o
interesse da Administracao Publica.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 17 de junho de 2021.

|
[ ,g,ﬂl

duardo oshlya Tsufu

A PREFEITO MUNICIPAL
| \ ‘\

A+

*’ \ \\ RE \
Marcia He1éna F«ermo Sueh Sa)ﬁf%a Magalhaes
PROCURADORA GERAL DO SECRETARIA MUNICIPAL DE

MUNICIPIO PLANEJAMENTO



