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Vilhena, 31 de outubro de 2025.
Exm®. Sr.
Celso Eduardo Machado
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Nesta.

Senhor Presidente,

Submete-se a elevada apreciacio desta Casa Legislativa o Projeto de Lein2 + 260 ;
de 31 de outubro de 2025, que dispde sobre a contratacdo pelo Poder Executivo, com vista a atender a
necessidade tempordaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do Art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo principal instituir um regime juridico claro,
moderno e seguro para as contratagdes temporarias no ambito do Municipio de Vilhena, estritamente
em conformidade com a previsdo do inciso IX do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil - CRFB, que autoriza tal modalidade de contratagdo para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Diante disto, requer-se que seja conferida ao referido projeto a necessaria tramitagao,
conforme preceitua o Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Atenciosamente,

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
PREFEITO

Assinado por:
MUNICIPIO DE VILHENA
FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N© J- 260 /2025
MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Vereadoras,

Submete-se a elevada andlise desta Casa Legislativa o anexo Projeto de Lei
Complementar que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado pelo Poder
Executivo, de acordo com a prerrogativa constante do Art. 68, IV da Lei Organica do
Municipio.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo principal instituir um regime juridico
claro, moderno e seguro para as contratagdes temporarias no dmbito do Municipio de
Vilhena, estritamente em conformidade com a previsdo do inciso IX do art. 37 da
Constituicio da Republica Federativa do Brasil - CRFB, que autoriza tal modalidade de
contratacdo para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

O fundamento legal da proposta assenta-se, portanto, no texto constitucional,
buscando regulamentar de forma precisa e detalhada as hipdteses em que o Municipio
poderd lancar mao desse instrumento excepcional, evitando assim a judicializagdo de atos
administrativos e garantindo plena seguranca juridica as contratagdes.

A necessidade e urgéncia desta proposta decorrem da defasagem e dispersdo da
legislagdo municipal vigente. Atualmente, o tema é regido por uma série de leis esparsas, a
serem expressamente revogadas pelo Art. 14 do projeto, as quais, em sua maioria, nao
acompanham a dindmica e as complexidades da administragdo publica contemporanea. Esta
fragmentacdo normativa gera inseguranga juridica, dificuldades operacionais e potenciais
para contenciosos.

O aprimoramento que se busca com este novo marco legal é significativo, pois
enumera de forma taxativa e detalhada as hipdteses que configuram necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, adaptando-as a realidade municipal de Vilhena,
desde emergéncias em saude e calamidade publica até a substituicdo de servidores e a
execucdo de projetos especiais, estabelece prazos maximos diferenciados e realistas para
cada tipo de contratacdo, com previsdo de prorrogacdo em casos especificos, oferecendo
maior planejamento e controle, implementa um rigido procedimento administrativo, que
exige justificativa técnica, andlise de impacto financeiro pela Secretaria Municipal de
Fazenda - Semfaz, parecer técnico da Controladoria Geral do Municipio — CGM e autorizacao
final do Chefe do Executivo, garantindo legalidade, transparéncia e controle, determina a
realizacdo de processo seletivo publico e simplificado, assegurando a isonomia e a
publicidade no ingresso, com ressalva apenas para situagbes emergenciais devidamente
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caracterizadas e veda expressamente o desvio de fungdo e a acumulagdo de cargos,
reforcando os principios constitucionais da impessoalidade e da moralidade.

A proposta representa um salto de eficiéncia e economicidade para a gestao
municipal, pois permitird que servicos urgentes e essenciais sejam prestados a populagdo de
forma agil, porém, dentro de um quadro legal seguro que previne abusos e otimiza os
recursos publicos. Ao mesmo tempo, protege o administrador ao fornecer um roteiro seguro
e legal para a contratacio, e protege o cidaddo, assegurando que tais contratagdes ocorram
apenas quando estritamente necessarias e com total observancia ao interesse publico.

Diante do exposto, e reconhecendo a relevancia da matéria para a modernizagao
da administracdo, a satde financeira do municipio e a garantia de uma gestdo pautada na
legalidade e na eficiéncia, pleiteia-se, respeitosamente, a aprovagdo deste Projeto de Lei,
nos termos regimentais previstos na Resolugdo n2 30, de 7 de fevereiro de 2020.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito Municipal
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DISPOE SOBRE A CONTRATACAO PELO
PODER EXECUTIVO, COM VISTA A
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37
DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI:

Art. 12 Ficam estabelecidas as regras para contratagdo por tempo determinado pelo
Poder Executivo, mediante processo seletivo publico, para atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do Art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, podendo os 6rgdos da administracao direta, as
autarquias e as fundagdes publicas efetuar a contratagdo de pessoal, nas condigdes e prazos
previstos nesta Lei.

Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico no
ambito do Municipio de Vilhena:

|- assisténcia a emergéncias em saude publica, inclusive surtos epidemioldgicos,
declaradas pela Secretaria Municipal de Saude ou pelos drgdos federais ou estaduais
competentes;

Il - realizacdo de recenseamentos e pesquisas municipais determinadas por lei ou
pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - assisténcia a situacdes de calamidade publica, decretada nos termos da lei ou de
decreto do chefe do Poder Executivo;

IV - admissdo de professores substitutos ou de profissionais da educagdo para apoio
técnico e operacional, em cardter tempordrio, pela Secretaria Municipal de Educagdo -
Semed, para suprir afastamentos de servidores efetivos ou atender demandas transitdrias
de vagas;

V- atendimento de situagdes motivadamente urgentes, decorrentes de decisdo
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judicial ou determinacdo legal, tais como Recomendag¢des Ministeriais ou do Tribunal de
Contas - TCE-RO, julgadas pertinentes pela administra¢do;

VI - atividades técnicas n3o permanentes do 6rgdo ou entidade publica contratante
que resultem na expansdo ou aperfeicoamento da agdo governamental, para atuar
exclusivamente no ambito de projetos com prazo de duragdo determinado, com destaque
para aqueles resultantes de acordo, convénio ou contrato celebrado com organismos
internacionais ou com érgdos de outras esferas de governo;
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VIl - contratagdo para substituir servidor efetivo que esteja afastado de seu cargo e

por prazo igual ou superior a 3 (trés) meses, em decorréncia de afastamento ou licenca
prevista em lei, tais como nomeac3o para cargo em comissdo, para exercicio de mandato
eletivo, licenca a gestante, licenca médica, capacitagdo, afastamento para tratar de
interesses particulares ou vacancia, desde que justificada a necessidade e a impossibilidade
de realizagdo de concurso publico;

VIl - atividades de vigilancia sanitéria, epidemioldgica e zoonoses, pela Secretaria
Municipal de Satde ou de Agricultura para atendimento de situagdes emergenciais ou de
iminente risco a satude publica;

IX - atividades técnicas especializadas de tecnologia da informagdo, de comunicagao
e de revisdo de processos de trabalho, que ndo se caracterizem como atividades
permanentes do respectivo drgdo ou entidade;

X - combate a emergéncias ambientais, na hipotese de declaracdo justificada pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XI - prestacdo de servicos essenciais ou urgentes, tais como profissionais da satde,
caso as vagas ofertadas em concurso publico ndo tenham sido completamente preenchidas
no lapso temporal que prescindird o novo concurso;

XIl - atividades operacionais sazonais especificas que visem atender a projetos de
pesquisa ou eventos de interesse municipal;
Xl - atividades técnicas especializadas necessarias a implantagdo de 6rgaos ou

entidades ou decorrentes de novas atribuigdes definidas para organizagdes existentes ou de
aumento transitorio no volume de trabalho;

XIV - prestacdo de servicos sazonais ou urgentes, abrangendo a drea meio dos
6rgdos que compdem o sistema educacional municipal, necessarios a formulagao,
acompanhamento e fiscalizagdo de projetos e obras; e

XV - atividades de baixa ou média complexidade necessarias para a expansao,
aperfeicoamento e efetividade de agdo governamental.

Paragrafo Unico. As contratacdes a que se refere o inciso VI deste artigo serao feitas
exclusivamente por projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer outra
area da administragdo publica.

Art. 32 O recrutamento de pessoal em regime temporario sera feito mediante
processo seletivo publico e simplificado, de acordo com regulamento préprio, sujeito a
ampla divulgacdo, garantida a isonomia e a publicidade, exceto nas hipoteses de situacao
emergencial devidamente caracterizada.

Paragrafo unico. O processo seletivo simplificado de que trata o caput deste artigo
poderd ser realizado, em conjunto ou separadamente, pela Secretaria Municipal de
Administracdo — Semad com as secretarias e/ou entidades interessadas.

Art. 42 O procedimento para a realizagdo da contratacdo de pessoal por tempo
determinado devera observar as seguintes etapas sequenciais e obrigatdrias:

| - abertura de processo administrativo pelo 6rgdo ou entidade interessada,
contendo:
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a) manifestacdo técnica que justifique a necessidade da contratagao temporaria;

b) indicacdo da quantidade de agentes que serdo contratados e das fungdes que
serdo exercidas;

c) indicagao da dotagao orgamentdria;

d) minuta padrdo do contrato a ser celebrado elaborada pela Procuradoria Geral do
Municipio - PGM;
Il - manifestacdo técnica das Secretarias Municipais de Administra¢do - Semad e de

Fazenda - Semfaz sobre os custos e célculo do impacto financeiro e demais exigéncias
previstas em Lei;

Il - parecer juridico da Procuradoria Geral do Municipio - PGM sobre a legalidade da
contratacdo tempordria pretendida;

IV - parecer técnico da Controladoria Geral do Municipio — CGM sobre o
atendimento as normas de finangas e responsabilidade fiscal; e

IV - autorizacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 52 Os contratos de pessoal por tempo determinado deverdao obrigatoriamente
conter:

I- aqualificagdo das partes;

Il- adescrigdo do objeto e suas atribuigdes;

- o valorda remuneragdo do contratado;

IV - adatade inicio da prestagdo de servigos;

V- o prazo de vigéncia;

VI - aespecifica dotagdo orgamentaria;

VIl - os direitos e as responsabilidades das partes; e
VIII - os casos de rescisao.

Paragrafo Unico. Autorizada a prestagdo tempordria de servigos, a Secretaria
Municipal de Administragdo - Semad, responsavel pelo processo de contratagdo, devera
exigir do contratado, como condigdo indispensavel para a formalizagdo do instrumento
contratual, os seguintes documentos:

| - cépia do documento de identificacdo oficial com foto e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

Il - cépia do comprovante de residéncia atualizado;
Il - copia do titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

IV - cpia do comprovante de quitagdo com o servigo militar (para candidatos do sexo
masculino);

V - cépia do comprovante de escolaridade e habilitagcdo profissional exigidos para o
cargo;

VI - declaracgdo de ndo acumulagdo de cargos, empregos ou fungdes publicas;

VII - certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Policia Federal;
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VIII - certiddo negativa de condenacdo em improbidade administrativa expedida pelo )

Conselho Nacional de Justica - CNJ;
IX - certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia - TCE-RO;
X - nimero de inscricdo no PIS/PASEP, se houver;
X! - comprovante de conta bancaria para fins de pagamento;
XIl - laudo de aptiddo fisica e mental; e

XllI - Declaracdo de que até a data da contratagdo ndo possui moléstia preexistente
que venha a impedir sua capacidade laboral.

§ 12 A critério do Poder Publico, poderdo ser solicitados exames complementares ou
especializados, quando a fun¢do a ser desempenhada envolver riscos especificos ou
exposi¢do a agentes nocivos a saude.

§ 22 O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos para entrega dos documentos
implicara na desclassificagdo do candidato e convocagdo do préximo classificado.

§ 32 O Municipio podera editar normas complementares para detalhar e atualizar a
relacdo de documentos e exames para os cargos em que couber avaliagdo minuciosa,
observando sempre os principios da razoabilidade, economicidade e eficiéncia
administrativa.

Art. 62 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem direito a
indenizacdo, nas hipoteses:

I- término pelo fim do prazo contratual;

Il - rescisdo por iniciativa do contratado; e
Il - rescisdo por iniciativa da Administragao Publica.

§ 12 No caso do inciso | deste artigo, fica dispensada a comunicagdo prévia por
quaisquer das partes contratantes.

§ 22 A extingdo do contrato prevista no inciso Il deste artigo deverd ser comunicada
pelo contratado ao contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 32 No caso do inciso Il deste artigo, a Administragdo deverd comunicar a rescisao
ao contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 72 As contratagdes de pessoal por tempo determinado observardao o prazo
maximo de:

I- 6 (seis) meses, nas hipoteses previstas nos incisos |, lll, VI, X e XII do art. 2¢
desta Lei;

Il- 12 (doze) meses, nas hipoteses previstas nos incisos Il, V, VIl e XIV do art. 22
desta Lei;

Il - 24 (vinte e quatro) meses, nas hipdteses previstas nos incisos IV, VI, IX, XIIl e XV
do art. 22 desta Lei;

IV - 36 (trinta e seis) meses, nos casos do inciso XI do art. 22 desta Lei.
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Pardgrafo unico. Os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il deste artigo poderdo ~ =

ser prorrogados por igual periodo, desde que permanegam as condiges que ensejaram a
formalizacdo das contratacGes tempordrias.

Art. 82 A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serd estabelecida
em valor equivalente ao vencimento inicial do cargo ou fungao de atribuicdes semelhantes
do quadro permanente do Municipio, garantindo-lhes as seguintes verbas:

a) Férias, acrescidas do adicional do tergo constitucional;
b) Décimo terceiro salario;

c) Adicional de insalubridade na forma prevista no Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de
maio de 1943 — Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, e nas normas complementares do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

d) Auxilio-alimentagao; e
e) Auxilio-transporte.

Art. 92 E vedado o desvio de funcdo de pessoa contratada na forma desta Lei
Complementar, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa da
autoridade contratante.

Art. 10. Aos contratados aplica-se a vedagdo de acumulagdo de cargos, empregos e
fungdes publicas, conforme disposto na Constituigdo Federal.

Art. 11. O regime previdencidrio aplicdvel ao pessoal contratado sera o Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 12. O contratado na forma desta Lei ndo podera:

| - ser nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo
gratificada; e

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 12
(doze) meses de encerramento de seu contrato precedente, salvo nas hipéteses dos incisos |,
11, V, VIII, X e Xl do art. 22 desta Lei.

Art. 13. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado serdo apuradas
mediante sindicincia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, sendo assegurada a ampla
defesa e o contraditorio.

Art. 14. Os professores temporarios e demais profissionais da educagao contratados
pela Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED terdo os mesmos direitos e deveres
didaticos dos integrantes do quadro do magistério municipal e dos demais servidores,
ressalvados os direitos relativos a estabilidade, progressdo na carreira e licengas ndo
relacionadas ao exercicio docente.

Art. 15. Ficam revogadas as Leis n? 1.904, de 7 de maio de 2004, n2 3.132, de 16 de
novembro de 2010, n2 3.144, de 14 de dezembro de 2010, n2 3.217, de 19 de abril de 2011,
n? 3.500, de 25 de junho de 2012, n2 3.520, de 10 de julho de 2012, n? 3.640, de 30 de abril
de 2013, n2 3.642, de 30 de abril de 2013, n? 3.976, de 9 de outubro de 2014, n? 4.621, de
21 de junho de 2017, e n? 5.838, de 11 de agosto de 2022.
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Art. 16. Esta Lei podera ser regulamentada por ato normativo editado pelo Poder
Executivo.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 31 de outubro de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito

Assinado por:
MUNICIPIO DE VILHENA
FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

@ 31/10/2025 10:20:45
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